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Seccion 1. Carla de Invitacion

SECCION 1: CARTA DE INVITACION

San Salvador, 23 de octubre de 2025.

Préstamo n.° 5874/0C-ES

Proceso n.° MINSAL-3CV-CI-ES-1L.1160-P00133.
Codigo SEPA: ES-L1160-P00133.

Sefior (a):

De mi consideracion:

Atentamente,

. El Gobierno de El Salvador y el Banco Interamericano de Desarrollo (BID) suscribieron el Contrato de
Préstamo nimero 5874/0C-ES, cuyo objetivo es Programa de Salud Inteligente e Integral; su ejecucion se
encuentra a cargo del Ministerio de Salud.

. En mi calidad de Coordinadora del Programa de Salud Inteligente e Integral, me permito invitar a usted, a
presentar su Curriculum Vitae para ser evaluado en el proceso de Contratacién de un Profesional para
ejecutar la Consultorfa Individual “Servicio de Consultoria para la Supervisién de Infraestructura de la
Red Nacional de establecimientos de Salud del MINSAL” (Supervisor 4).

. El proceso se realizard de conformidad con lo determinado en el presente documento y las Politicas para la
Seleccién y Contratacién de Consultores Financiados por el Banco Interamericano de Desarrollo GN 2350-
15, sujetos a las disposiciones contenidas en el Contrato de Préstamo.

. Se seleccionara un Consultor sobre la base de la comparacién de calificaciones de consultores individuales
nacionales y de acuerdo a la metodologfa de calificacién seflalada en la Seccion 5 de este documento.

. Los pagos de los servicios de consultorfa se efectuaran en un 100 % con aplicacién al Préstamo referido
anteriormente.

. La informacién solicitada deberd ser presentada en el formato establecido en la Seccién 4. Modelo para
Currfculum Vitae del presente documento de forma fisica en las oficinas de la Unidad de Gestion del
Programa, ubicadas en el Instituto Nacional de Salud, 2° nivel, urbanizacién Lomas de Altamira, Boulevard
Altamira y avenida Reptiblica de Ecuador n.° 33, San Salvador, hasta las 3:30 p.m. del 3 de noviembre de
2025.

_ Sirvase confirmarnos hasta el 30 de octubre de 2025, al correo electronico: mario.flores@salud.gob.sy:

v" que haya recibido la Carta de Invitacién;
v" que desea participar en el proceso de seleccion; y
v’ que tiene disponibilidad para realizar el trabajo en caso fuese seleccionado.

. El Ministerio de Salud se reserva el derecho de seleccionar y suscribir el contrato o declarar desierto el
proceso, sin que tal accién se entienda como un perjuicio a los profesionales participantes, y sin que por ello
el Ministerio de Salud deba indemnizar a los participantes.

Dra,Patricia Figueroa de
Coordinadora del Programa de Salud Inteligente e Integral (PROSINT).
MINISTERIO DE SALUD.
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Seccioén 2: Condiciones del proceso de Seleccion

SECCION 2: CONDICIONES DEL PROCESO DE SELECCION.

1.1. OBJETO DE LA CONSULTORIA.

Contratar un consultor con amplia experiencia en el diseiio de Sistemas hidrosanitarios en edificios de alta
complejidad, incluyendo Hospitales, para definir los criterios, lineamientos y condiciones técnicas de su
area de especialidad, que deberan serincluidos en el pliego de licitacion que servird para contratar el disefio
y construccion de los Establecimientos de Salud incluidos en el PROSINT, asi como para el apoyo y
seguimiento en las demads intervenciones a realizar en el primer y segundo nivel de atencién durante todas
las fases del proyecto. También trabajara en los servicios de supervision e inspeccion en la UGP para
seguimiento técnico de las intervenciones de infraestructura.

1.2. TIPO DE CONTRATO Y PLAZO DE E]ECUCI()N.
La contratacion sera a partir de la distribucién del contrato hasta el 31 de diciembre de 2025. Con

posibilidades de prérroga de acuerdo a su desempefio, a la necesidad de los servicios por parte del Proyecto
y la disponibilidad financiera.

1.3. FORMATO Y LUGAR PARA LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS DE CONSULTORIA.

La consultoria sera desarrollada a tiempo completo en las instalaciones del Ministerio de Salud, en la oficina
de la UGP, pero sin limitarse a desplazamientos a nivel nacional para cumplir con el trabajo encomendado.

1.4. MONTO DE LA CONSULTORIA.

El consultor recibird en concepto de honorarios profesionales la suma de, TRES MIL DOLARES DE LOS
ESTADOS UNIDOS DE AMERICA ($3,000.00) pagaderos mensualmente con IVA incluido, contra la
presentacion de un informe mensual de las actividades desarrolladas.

1.5. FORMA DE PAGO.

Para cada pago debera presentar factura de consumidor final, a nombre del “MINSAL - PROGRAMA DE
SALUD INTELIGENTE E INTEGRAL CONTRATO DE PRESTAMO BID 5874 /0C-ES”, especificando en el
apartado de la descripcién del servicio prestado, el concepto del pago (informe o producto presentado),
nimero de contrato suscrito con el Ministerio de Salud, cifrado presupuestario, detalle del pago: honorarios
devengados, menos retencion de los impuestos de ley y liquido a pagar; ademdas presentar el acta de
aprobacion del producto que ampara el pago respectivo debidamente firmada por el administrador de
contrato y con el visto bueno de la Coordinaciéon de la UGP.

4 de 30



Seccion 3. Términos de Referencia

SECCION 3: TERMINOS DE REFERENCIA.

“SERVICIO DE CONSULTORIA PARA LA SUPERVISION DE INFRAESTRUCTURA DE LA RED
NACIONAL DE ESTABLECIMIENTOS DE SALUD DEL MINSAL".
(Supervisor 4)

I. ANTECEDENTES.

Los problemas de salud de El Salvador (ES) estan determinados por una triple carga de enfermedad, que
combina enfermedades crénicas no transmisibles (ECNT), de causa externa (violencias, accidentes) e
infecciosas y perinatales. Las ECNT representan un importante porcentaje de la carga de enfermedad
con una tendencia creciente, principalmente por enfermedades cardiovasculares, insuficiencia renal
crénica, cancer y diabetes y sus causas condicionantes como el sobrepeso y obesidad. Las ECNT también
incluyen problemas de salud mental y discapacidad. Por otro lado, las causas externas representan un
importante nimero de la carga de enfermedad, incluyendo la violencia de género.

Para enfrentar estos problemas, el sistema de salud da respuesta aproximadamente al 70% de la
poblacién que no cuenta con ningtin tipo de seguro de salud. Actualmente en el MINSAL los servicios de
prevencién de ECNT y de promocién de estilos de vida saludable son limitados, lo que se traduce en una
incidencia creciente de este tipo de problemas. El 25.5% de las personas con HTA y 23% con diabetes no
saben que presentan la enfermedad y la atencién para personas en control es del 43% para Hipertensién
Arterial y 31,2% para Diabetes Mellitus. La atencién especializada (que incluye la atencion de ECNT y
otros) esta concentrada en los hospitales y presenta una brecha que supera el 50% y con insuficiente
dotacién de equipamiento especializado, asi como servicios de hospitalizacion adecuados.

Ante esta situacién el Gobierno de El Salvador ha solicitado al Banco Interamericano de Desarrollo,
continuar el apoyo al MINSAL para enfrentar los desafios del sector mediante un programa de inversion
que ayudari a la transformacién de los servicios de salud, para que puedan ofrecer respuestas efectivas
a los desafios epidemiolégicos actuales, con eficiencia y calidad.

Es asi que el 28 de noviembre de 2024 se suscribié el Contrato de Préstamo No. 5874 /0C-ES entre la
Repiiblica de El Salvador y el Banco Interamericano de Desarrollo para la ejecucién del Programa de
Salud Inteligente e Integral (PROSINT), por un monto de USD 235 millones.

El Contrato de Préstamo fue ratificado por la Honorable Asamblea Legislativa segiin Decreto Legislativo
No. 170 de fecha 11 de diciembre de 2024.

El objetivo de esta operaci6n es “contribuir a mejorar el nivel de salud de la poblacién, con énfasis en las
enfermedades crénicas no transmisibles (ECNT), por medio de la implementacién fisica y digital de un
modelo de atencién y gestién integral en red, que fortalezca la continuidad de la atencién y la
disponibilidad, calidad y eficiencia de los servicios”, a través de cuatro componentes:

Componente 1: Implementacién del modelo de salud digital

Componente 2: Reforzamiento de la resiliencia sanitaria multinivel y ampliacion de cobertura
especializada.

Componente 3: Fortalecimiento de la red de servicios de apoyo y de respuesta a la Emergenciay
Componente 4: Fortalecimiento institucional.

En dicho Contrato de Préstamo en el Anexo Unico, romano IV Ejecucién, se indica en la clausula 4.01, que
la ejecucién del Programa serd a través de la Unidad de Gestion de Proyectos -UGP. La Unidad de Gestion
de Proyectos ~UGP- es la instancia responsable de la gestioén efectiva del programa, y se crea para
conducir la ejecucién del PROSINT y otros, con financiamiento procedente del BID, responde a los
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I1.

III.

Seccion 3. Términos de Relerencia

intereses gubernamentales, y dara cumplimiento a lo estipulado en los convenios o contratos firmados
con los entes financiadores.

La UGP establecera mecanismos de trabajo innovadores, diferentes a los reglamentados
gubernamentalmente, lo que le permite ser mas agil y efectiva en el logro de los productos, ya que no
enfrentard las dificultades o limitantes que podrian tener las instancias institucionales. La UGP estara
enfocada en la ejecucion del PROSINT y otros, con financiamiento procedente del BID, que incluyen
importantes obras de infraestructura.

Para operativizar la implementacion de los mismos, principalmente enfocada a la ejecucidn de las obras
de infraestructura, desde su disefio hasta la puesta en funcionamiento de las mismas, la UGP conformara
una Oficina de Gestion en Infraestructura y Equipamiento, la cual sera integrada por un equipo de
profesionales especializados en arquitectura y en las diferentes especialidades de la ingenierfa, con
amplia experiencia en edificaciones sanitarias, con énfasis hospitalario. Una de estas especialidades es
la referida a la Arquitectura, que producird, dard seguimiento y certificara la informacién relacionada
con esta especialidad para las diferentes obras incluidas en el Programa, ademds de apoyar el trabajo en
forma integrada en el tema de infraestructura de la UGP, segiin sea requerido.

OBJETIVO.

Contratar un Consultor con amplia experiencia en realizar actividades de control de calidad y
Supervision técnica de las obras, como control de calidad apoyara en la revisién y triangulacién de
carpetas técnicas y en las labores de Supervision de la ejecucién de obras en la red Nacional de
establecimientos de Salud del MINSAL, en donde se incluyen infraestructura sanitaria en altura,
unidades de salud especializadas y demas intervenciones de infraestructura incluidas en PROSINT, asi
como el apoyo y seguimiento en las demds intervenciones a realizar en el primer y segundo nivel de
atencion durante todas las fases de los proyectos.

ALCANCE DE LOS SERVICIOS

El consultor(a) sera parte del equipo multidisciplinario que trabajard en la UGP para seguimiento técnico
de las intervenciones de infraestructura y equipamiento en su drea de especialidad. Sus principales
responsabilidades, sin limitarse a ellas, seran las siguientes:

1. Debera realizar una triangulaciéon de los documentos contractuales: Especificaciones técnicas,
condiciones generales, presupuesto, planos constructivos y entre otros documentos que formen
parte de la carpeta técnica, con el objetivo de reducir las posibilidades de errores y sesgos en la
informacion, previo al proceso de publicacién de las obras.

2. Apoyaren laelaboracion de las especificaciones técnicas generales que serdn base para el desarrollo
de los disefios Finales en las diferentes especialidades.

3. Manejo de los documentos técnicos y administrativos que sirvan para la correcta ejecucién del
proyecto, asi como los tramites que requiera durante el proceso de la construccion, revision y
aprobacion de estimaciones y avance de obra segtn el tiempo establecido en el respectivo
cronograma de ejecucion

4. Revision permanente del cumplimiento de las normas de seguridad, ambientales y de rehabilitacion
por parte de la empresa constructora.

5. Verificacion y aprobacion de posibles planos de taller, detalles o ajustes, enmarcados dentro del
disefio contratado durante la ejecucion de la obra.

6. Evaluacion del cumplimiento de los cronogramas de trabajo previamente presentados y aprobados
por el Contratante.

7. Realizacion de una reunion semanal en la obra con el Contratista y personal que designe el
Contratante durante el periodo de la consultoria, para evaluar el avance de la obra.
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Seccion 3. Términos de Referencia

Mantenimiento y custodia de la bitdcora de la rehabilitaciéon de las obras en la que se documenten
las acciones realizadas y se reflejen los acuerdos y compromisos establecidos; medidas correctivas
y/o soluciones técnicas pertinentes y necesarias para el cumplimiento de los disefios y normas de
rehabilitacién. La bitdcora de las obras deber4 ser entregadas al contratante a la presentacién del
Informe Final de Supervision.

Medir y controlar las cantidades de obra ejecutadas, para verificar, certificar y aprobar las
estimaciones de obra presentadas por el contratista

Verificar la calidad de los materiales a emplear en la ejecuciéon de las obras, segin las
especificaciones técnicas del contrato.

Velar porque el contratista disponga con oportunidad de la maquinaria y herramientas, asi como
realice las adquisiciones y adecuado almacenamiento de materiales y otros suministros, en tiempo
y forma a fin de evitar demoras o paralizacion en la ejecucién de las obras.

Presentacién de Informes Mensuales de Supervisién, los cuales deberan contemplar como minimo
el contenido siguiente:

Estado del proyecto en ejecucién, referido a los aspectos econémicos, financieros y de avance fisico
de la obra.

Calculo de cantidades de obra y determinacién de voliimenes acumulados.

Resultados de las reuniones semanales conjuntas con el contratista.

Evidencias y copias de las comunicaciones cursadas con el contratista.

Reporte fotografico de los trabajos y su avance.

Recomendar érdenes de cambio justificadas para la adecuada ejecucion de las obras. El Supervisor
no podra ordenar al contratista trabajos que impliquen un aumento o disminucién en cualquiera de
las cantidades previstas en el contrato correspondiente, sin previa Orden de Cambio o enmienda
debidamente legalizada.

Participar en la recepcién y aceptacion de la obra provisional, y elaborar el informe correspondiente
que incluya el listado de observaciones a cumplir por el contratista.

Participar en la recepcién y aceptaciéon de la obra definitiva y elaborar el informe final de
supervision, con la recomendacién de liquidacién financiera del contrato.

Determinar las demoras en los cronogramas de ejecucién y recomendar al contratante la aplicacion
y cuantificacion de multas segiin contrato, en caso de ser necesario.

Visitar el terreno en que seran construidas las edificaciones, a fin de revisar las condiciones de los
mismos.

Asesorar en tiempo y forma a la UGP en cuanto a los tramites, gestiones y normativas que aplican al
proyecto, especialmente ante los organismos estatales correspondientes.

Revisar los Informes mensuales presentados por el contratista a efectos de certificar el
cumplimiento de los criterios y las especificaciones definidas en la contratacién, incluyendo la
revisién de planos y calculos.

Proporcionar apoyo como Administrador de Contrato de los proyectos en el seguimiento técnico,
administrativo y financiero de la obra en areas relacionadas,

Preparar informes y recopilacién de datos especificos, seglin requerimientos de la UGP.
Seguimiento en la ejecucién de las obras relacionadas, asegurando el cumplimiento de
Especificaciones Técnicas y demds requerimientos establecidos en los documentos contractuales.
Aprobar o rechazar los informes mensuales de avance fisico-financiero de los trabajos y/o equipos
suministrados por la contratista o hacer las correcciones que estime conveniente, hasta lograr su
aprobacién.

Colaborar en cualquier otra actividad relacionada que sea requerida por la Coordinacion de
Infraestructura de la UGP con el fin de optimizar las especificaciones correspondientes. Disposicion
para colaborar, participar y/o dar respuestas a solicitudes de apoyo técnico de la Coordinacion
General de Proyectos.

Colaborar con cualquier otra actividad de trabajo que la Coordinacién de la UGP le solicite a fin de
fortalecer la gestion del programa PROSINT.
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IV.

V.
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VII.

Seccion 3. Términos de Referencia

REQUISITOS DE CALIFICACION.

A. Requisitos minimos.

A.1. Requisitos de elegibilidad.

Es ciudadano o residente permanente de un pais miembro del Banco Interamericano de
Desarrollo (BID).

No tiene relacion de trabajo o de familia con algtin miembro del personal del Contratante
involucrado en la preparacion, seleccion o supervision de esta consultoria y no presenta
conflictos de interés segtin lo dispuesto en las Politicas del BID.

A.2.Formacion Académica.

Graduado universitario de Ingeniero Civil y/o arquitectura.

B. Experiencia General

B.1. Experiencia General Minima

Experiencia minima de siete (7) afios, desde la obtencion del titulo profesional, en la revision de
carpetas técnicas como control de calidad, supervisién o construcciéon de proyectos de
edificaciones de gran complejidad.

B.2. Experiencia Especifica Minima

Cumpliendo con el requisito anterior, debera poseer al menos dos (2) proyectos de edificacion
en infraestructura de Salud.

REQUISITOS DE REPORTE.

El consultor debera presentar al Coordinador del Equipo de Infraestructura un informe de seguimiento
mensual, en formato requerido por dicha Unidad, en el que debera reportar las principales actividades
desarrolladas durante el periodo, incluyendo recomendaciones y detallando las situaciones causantes
de atrasos y las medidas a implementar para evitarlos o superarlos en el menor plazo posible. El informe
deberd presentarse en original impreso y digital y puede incluir planos o esquemas en principio en
formato Autocad. El Coordinador del Equipo de Infraestructura dispondra de 3 dias calendario como
maximo, para emitir su aprobacion u observaciones, a efectos de que el Consultor incorpore las
correcciones necesarias en un periodo no mayor a 2 dias calendario. Luego informara a la Coordinacion
de la UGP de los avances, cumplimiento, dificultades y propuestas de solucidn de esta consultoria.

INSUMOS PARA DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES DE CONSULTORIA.

La UGP pondra a disposicion del Consultor las instalaciones fisicas y mobiliario de oficina necesarias
para ejecutar sus actividades en el marco de la presente consultoria, incluyendo equipo tecnologico en
perfecto estado, con las herramientas necesarias para desarrollar eficientemente las funciones
designadas.

LUGAR Y PLAZO DE EJECUCION.

La consultoria sera desarrollada a tiempo completo en las instalaciones del Ministerio de Salud, en Ia
oficina de la UGP, pero sin limitarse a desplazamientos a nivel nacional para cumplir con el trabajo
encomendado. La contratacidn sera para a partir de la distribucién del contrato hasta el 31 de diciembre
de 2025. Con posibilidades de prorroga de acuerdo a su desempeiio, a la necesidad de los servicios por
parte del Proyecto y la disponibilidad financiera.
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Seccion 3. Términos de Referencia

FORMA DE PAGO.

El consultor recibird en concepto de honorarios profesionales la suma de, TRES MIL DOLARES DE LOS
ESTADOS UNIDOS DE AMERICA ($3,000.00) pagaderos mensualmente con IVA incluido, contra la
presentacion de un informe mensual de las actividades desarrolladas.

Para cada pago debera presentar factura de consumidor final, a nombre del “MINSAL - PROGRAMA DE
SALUD INTELIGENTE E INTEGRAL CONTRATO DE PRESTAMO BID 5874/0C-ES”, especificando en el
apartado de la descripcién del servicio prestado, el concepto del pago (informe o producto presentado),
niimero de contrato suscrito con el Ministerio de Salud, cifrado presupuestario, detalle del pago:
honorarios devengados, menos retencién de los impuestos de ley y liquido a pagar; ademads presentar el
acta de aprobacién del producto que ampara el pago respectivo debidamente firmada por el
administrador de contrato y con el visto bueno de la Coordinacién de la UGP.

DEPENDENCIA Y SUPERVISION.

El Consultor dependerd jerdrquicamente de la Coordinacién de la UGP y desarrollaré sus actividades en
comunicacién con el personal de esta unidad y estara bajo la supervision del Coordinador del Area de
Infraestructura de la UGP. Ademds, trabajard en comunicacién con la Unidad de Desarrollo de
Infraestructura Sanitaria del MINSAL.

CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION.

La informacién brindada por el Ministerio de Salud u obtenida por el Consultor como resultado del
trabajo de la consultorfa, asf como los documentos y materiales que se elaboren, serdn puestos a
disposicién del contratante para ser utilizados segun lo determinen y deberdn ser considerados
confidenciales para el Consultor, obligindose éste a no entregar informacién alguna a terceros sin previa
autorizacion escrita del contratante, so pena de las sanciones en que pudiese incurrir, inclusive las de
indole penal.

CRITERIOS DE EVALUACION.

Los criterios de evaluacién aplicados se han definido en funcién del grado de especialidad que requiere
la consultorfa y se concentran en los siguientes factores y porcentajes de ponderacion:

A. Requisitos Minimos. Cumple /

A.1. Requisitos de elegibilidad. No cumple

Es ciudadano o residente permanente de un pais miembro del Banco
Interamericano de Desarrollo (BID).

No tiene relacién de trabajo o de familia con algiin miembro del personal del
Contratante involucrado en la preparaciéon, seleccién o supervision de esta
consultorfa y no presenta conflictos de interés segiin lo dispuesto en las Politicas
del BID.

A.2. Formacion Académica.

Graduado universitario de Ingenieria Civil y/o Arquitectura.

B. Experiencia Minima.
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Seccion 3. Términos de Relferencia

B.1. Experiencia General Minima.

Experiencia minima de siete (7) afios, desde la obtencion del titulo profesional, en
la revision de carpetas técnicas como control de calidad, supervision o
construccion de proyectos de edificaciones de gran complejidad.

B.2. Experiencia Especifica Minima.

Cumpliendo con el requisito anterior, debera poseer al menos dos (2) proyecto de
edificaciéon en infraestructura de Salud.

Aquellos profesionales que no superen los requisitos minimos no serdan considerados para la

comparacion de antecedentes y calificaciones que se detallan a continuacion:

Experiencia Especifica.
Comparacion de antecedentes y experiencia. ’ Pl!n_ta]e
individual

1. Antecedentes Académicos. 10
Profesional graduado de la carrera de Ingenieria Civil y/o Arquitectura. 5
Manejo de paquetes informaticos Windows Microsoft Office tales como: 3
Word, Excel, Power Point, Revit, AutoCAD, MS Project
Especializacion o Diplomado relevante al desarrollo de la consultoria. 2
2. Experiencia Minima
2.1. Experiencia General Minima. 45
Se otorgara quince (15) puntos por cada afio de experiencia general
adicional a la acreditada como requisito minimo, hasta un maximo de
cuarenta y cinco (45) puntos.
2.2. Experiencia Especifica Minima. 45
Se otorgard quince (15) puntos por cada proyecto de infraestructura de
Salud en el que hubiera intervenido, hasta un maximo de cuarenta y cinco
(45) puntos.

Puntaje Total 100

Notas:

1. Edificaciones de gran complejidad, tales como mercados, complejos habitacionales, complejos

industriales, que cuente can proyectos de infraestructura de salud.

2. En caso de empate entre dos o mas candidatos a la consultoria, prevalecera el profesional con mayor

cantidad de proyectos de gran envergadura de infraestructura de salud.
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Seccion 4. Modelo de Curriculum Vitae.

SECCION 4: MODELO PARA CURRICULUM VITAE.

1. DATOS PERSONALES | [inserte el nombre completo

Lugar dia mes afio

2. LUGARY FECHA DE NACIMIENTO:

Pais de . .
Ciudadania/Residencia: Documento de identidad ’

Avenida N° Calle Depto.
DIRECCION: Eiadad Zona Codigo
Postal
Nitmero de Teléfono Nimero Celular E-mail o
3. EDUCACION:

. Fecha de titulacién - ; # Pagina de
Titulo (Mes/Afio) Ciudad Pais respalds
Titulo:

Universidad:
4. CURSO/TALLERES/OTROS:
Nombre del Evento . hoicta =3 : Fin = Horas Institucion Ci“d?d/ # Pagluaida
(dia, mes, afio) | (dia, mes, afio) Pais respaldo
5. IDIOMAS:
Hablado Lectura Escritura
IDIDOMA ;
MB B LT NG MB B LT NG MB B LT NG
6. EXPERIENCIA GENERAL. T
Nombre de la Entidad o Cargo P_e?mdo g Traba]f) ; Tigwpo # Pagina de
" Inicio Fin Total, en Meses
Empresa? desempenado . ~ " ; respaldo
(dia, mes, afio) | (dfa, mes, aiio) | enel Cargo
Principales
funciones/tareas*

| MB = Muy buencs; B = Buenca; LT = Limitada; NG = Ninguna

2 El consullor deberd anacdir leis filas que consiclere necesarias para acreditar su experiencia generd.

3 El candiidato deberd completar los daios y sinlelizar las principales funciones/lareas cumplidas en cacla cargo. En el caso de haber acupado vanios
cargos en una enlicad, mencionar cudles y cormplefar os datos respeclivos. En caso que lcr expetiencia descrila sea de consullor y se requiera el monto
cel conlrato achministracio, colocar el valor.
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Seccion 4. Modelo de Curriculum Vilae.

7. EXPERIENCIA ESPECIFICA
Nombre de la Entidad Cargo I.’C.l‘lodo de Tmbz.l](.) . Tigaipo # Pagina de
- ~ Inicio Inicio T'otal, en Meses
o Empresa desempeiiado , - . - i respaldo
(dia, mes, aiio) | (dia, mes, aiio) en el Cargo
Principales
funciones/tareass
Atentamente
Fecha:

[Firma del Consultor] Dia / Mes / Afio

NOTA.- Adjuntar copias simples de los siguientes documentoss:

e Titulo(s) profesional(es).

e Certificados? o Actas de Entrega-Recepcion sobre la experiencia profesional especifica.
e Copia del RUC y cédula de ciudadania.

e Otros documentos que respalden la informacion consignada en el currfculum vitae.®

A ELeconsullon debwerds cncicdi fas Tilces cpue consiclere necesarios pora actedilon su experiencio especilica,

S TLoandiclado dleberd complelar los datos y sinlelizar les principales Tuncionesflatecrs cumpliclas en caca corgo, Fnoel coso de haber ocupoco vanios
congos en unctenlidod mencionor codles y complelan los dalos respeclivos. Fn cose quoe la expetiencics desciiter secr de consullon y se recuiera el monio
clel controdo acmmishacdo, colocon ef verdon

G b Enliclact pockes solicilen copics noloricclos y/o apostilioclas, sobve o docomentacion aue sustente su CV, unicamente al Consullor cue resulle
seleccioncdo previo leesoscripeion el conlicrlo,

Zlos clocumenlos v eerdificocdos deben conlener ko infonnacion necescics porcr ser evolucclos,

A Mo son coeplables los cdo cotdificacdos emilicos por ef mismo Consulor
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Seccion 5. Anexos

SECCION 5: ANEXO0S

Anexo 1: Paises Elegibles

“Paises Elegibles: Alemania, Argentina, Austria, Bahamas, Barbados, Bélgica, Belice, Bolivia, Brasil, Canada,
Colombia, Costa Rica, Chile, Croacia, Dinamarca, Eslovenia, Ecuador, El Salvador, Espaiia, Estados Unidos,
Finlandia, Francia, Guatemala, Guyana, Haiti, Holanda, Honduras, Israel, Italia, Jamaica, Jap6n, México,
Nicaragua, Noruega, Panama, Paraguay, Perd, Portugal, Reino Unido, Republica de Corea, Repiblica
Dominicana, Repiiblica Popular de China, Suecia, Suiza, Surinam, Trinidad & Tobago, Uruguay y Venezuela.

Territorios elegibles:

a) Guadalupe, Guyana Francesa, Martinica, Reunién - por ser Departamentos de Francia.

b) Islas Virgenes Estadounidenses, Puerto Rico, Guam - por ser Territorios de los Estados Unidos de
América.

c) Aruba - por ser Pafs Constituyente del Reino de los Pafses Bajos; y Bonaire, Curazao, Sint Maarten, Sint
Eustatius - por ser Departamentos de Reino de los Paises Bajos.

d) Hong Kong - por ser Regién Especial Administrativa de la Reptiblica Popular de China.”

Nacionalidad v origen de Bienes y Criterios para los Servicios.

Las disposiciones de politica hacen necesario establecer criterios para determinar: a) la nacionalidad de las
firmas e individuos elegibles para proponer o participar en un contrato financiado por el banco, y b) el pais
de origen de bienes y servicios. Para ello, se utilizardn los siguientes criterios:

(A) Nacionalidad.

a) Un individuo es considerado un nacional de un pafs miembro del Banco si cumple con los siguientes
requisitos:

i. esciudadano de un pais miembro; o

ii ha establecido su domicilio en un pafs miembro como residente “bona fide” y estd legalmente
habilitado para trabajar en el pais del domicilio.
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Anexo 2. Practicas Prohibidas

1. Practicas Prohibidas.

1.1. El Banco exige a todos los Prestatarios (incluidos los beneficiarios de donaciones), organismos
ejecutores y organismas contratantes, al igual que a todas las firmas, entidades o individuos oferentes
por participar o participando en actividades financiadas por el Banco incluidos, entre otros,
solicitantes, oferentes, contratistas, firmas consultoras y consultores individuales, miembros del
personal, subcontratistas, subconsultores, y proveedores de bienes o servicios (incluidos sus
respectivos funcionarios, empleados y representantes, ya sean sus atribuciones expresas o implicitas)
observar los mas altos niveles éticos y denunciar al Banco13 todo acto sospechoso de constituir una
Practica Prohibida del cual tenga conocimiento o sea informado durante el proceso de seleccion y las
negociaciones y la ejecucién de un contrato. Las Practicas Prohibidas comprenden: (i) practicas
corruptas; (ii) practicas fraudulentas; (iii) practicas coercitivas; (iv) practicas colusorias; (v) practicas
obstructivas; y (vi) apropiacion indebida. El Banco ha establecido mecanismos para denunciar la
supuesta comision de Practicas Prohibidas. Toda denuncia deberd ser remitida a la Oficina de
Integridad Institucional (OII) del Banco para que se investigue debidamente. El Banco también ha
adoptado procedimientos de sancidn para la resolucién de casos. Asimismo, el Banco ha celebrado
acuerdos con otras instituciones financieras internacionales a fin de dar un reconocimiento reciproco
a las sanciones impuestas por sus respectivos drganos sancionadores. A efectos del cumplimiento de
esta Politica:

(a) El Banco define las expresiones que se indican a continuacion:

(i} Una practica corrupta consiste en ofrecer, dar, recibir, o solicitar, directa o indirectamente,
cualquier cosa de valor para influenciar indebidamente las acciones de otra parte;

(ii) Una practica fraudulenta es cualquier acto u omisién, incluida la tergiversacion de hechos y
circunstancias, que deliberada o imprudentemente engaiien, o intenten engaiiar, a alguna parte
para obtener un beneficio financiero o de otra naturaleza o para evadir una obligacion;

(iii) Una prdctica coercitiva consiste en perjudicar o causar dafio, o amenazar con perjudicar o causar
daiio, directa o indirectamente, a cualquier parte o a sus bienes para influenciar indebidamente las
acciones de una parte;

(iv) Una practica colusoria es un acuerdo entre dos o mas partes realizado con la intencién de alcanzar
un proposito inapropiado, lo que incluye influenciar en forma inapropiada las acciones de otra
parte;

(v) Una prdctica obstructiva consiste en:

(i) destruir, falsificar, alterar u ocultar evidencia significativa para una investigacién del Grupo
BID, o realizar declaraciones falsas ante los investigadores con la intencion de impedir una
investigacion del Grupo BID;

(ii) amenazar, hostigar o intimidar a cualquier parte para impedir que divulgue su conocimiento
de asuntos relevantes para la investigacion del Grupo BID o que prosiga con la investigacion,
0

(iii)actos realizados con la intencion de impedir el ejercicio de los derechos contractuales de
auditoria e inspeccidn del Grupo BID, previstos en el parrafo 1.23 (f) de abajo, o sus derechos
de acceso a la informacion; y

(iv)La apropiacion indebida consiste en el uso de fondos o recursos del Grupo BID para un
propédsito indebido o para un propésito no autorizado, cometido de forma intencional o por
negligencia grave.

(b) Si el Banco determina que cualquier firma, entidad o individuo actuando como oferente o participando
en una actividad financiada por el Banco incluidos, entre otros, solicitantes, oferentes, contratistas,

14 de 30



Seccion 5. Anexos

firmas consultoras y consultores individuales, miembros del personal, subcontratistas, subconsultores,
proveedores de bienes o servicios, Prestatarios (incluidos los Beneficiarios de donaciones), organismos
ejecutores u organismos contratantes (incluidos sus respectivos funcionarios, empleados y
representantes, ya sean sus atribuciones expresas o implicitas) ha cometido una Practica Prohibida en
cualquier etapa de la adjudicacién o ejecucién de un contrato, el Banco podra

(i) No financiar ninguna propuesta de adjudicacién de un contrato para servicios de consultoria
financiado por el Banco.

(ii) Suspender los desembolsos de la operacién, si se determina, en cualquier etapa, que un em pleado,
agencia o representante del Prestatario, el Organismo Ejecutor o el Organismo Contratante ha
cometido una Practica Prohibida.

(iii) Declarar una contratacién no elegible para financiamiento del Banco y cancelar o acelerar el pago
de una parte del préstamo o de la donacién relacionada inequivocamente con un contrato, cuando
exista evidencia de que el representante del Prestatario, o Beneficiario de una donacién, no ha
tomado las medidas correctivas adecuadas (lo que incluye, entre otras cosas, la notificacion
adecuada al Banco tras tener conocimiento de la comisién de la Practica Prohibida) en un plazo
que el Banco considere razonable.

(iv) Emitir una amonestacién a la firma, entidad o individuo en el formato de una carta formal de
censura por su conducta.

(v) Declarar a una firma, entidad o individuo inelegible, en forma permanente o por determinado
periodo de tiempo, para que (i) se le adjudiquen o participe en actividades financiadas por el
Banco, y (ii) sea designado14 subconsultor, subcontratista o proveedor de bienes o servicios por
otra firma elegible a la que se adjudique un contrato para ejecutar actividades financiadas por el
Banco.

(vi) Remitir el tema a las autoridades pertinentes encargadas de hacer cumplir las leyes.

(vii) Imponer otras sanciones que considere apropiadas bajo las circunstancias del caso, incluida la
imposicién de multas que representen para el Banco un reembolso de los costos vinculados con
las investigaciones y actuaciones. Dichas sanciones podran ser impuestas en forma adicional o en
sustitucion de las sanciones arriba referidas.

(c) Lo dispuesto enlos incisos (i) y (ii) del parrafo 1.23 (b) se aplicard también en casos en los que las partes

hayan sido temporalmente declaradas inelegibles para la adjudicacion de nuevos contratos en espera
de que se adopte una decisién definitiva en un proceso de sancién, o cualquier otra resolucion.

(d) Cualquier medida adoptada por el Banco de conformidad con las disposiciones referidas anteriormente

serd de caracter publico.

(e) Asimismo, cualquier firma, entidad o individuo actuando como oferente o participando en una actividad

()

financiada por el Banco, incluidos, entre otros, solicitantes, oferentes, contratistas, firmas consultorasy
consultores individuales, miembros del personal, subcontratistas, subconsultores, proveedores de
bienes o servicios, Prestatarios (incluidos los Beneficiarios de donaciones), organismos ejecutores o
contratantes (incluidos sus respectivos funcionarios, empleados y representantes, ya sean sus
atribuciones expresas o implicitas) podra verse sujeto a sancién de conformidad con lo dispuesto en
acuerdos suscritos por el Banco con otra institucién financiera internacional concernientes al
reconocimiento reciproco de decisiones de inhabilitacién. A efectos de lo dispuesto en el presente
parrafo, el término “sancién” incluye toda inhabilitacién permanente, imposicion de condiciones para
la participacién en futuros contratos o adopcién ptiblica de medidas en respuesta a una contravencion
del marco vigente de una institucién financiera internacional aplicable a la resolucién de denuncias de
comision de Practicas Prohibidas.

El Banco requiere que en las SP y los contratos financiados con un préstamo o donaci6n del Banco se
incluya una disposicién que exija que los consultores, sus solicitantes, oferentes, contratistas,
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representantes, miembros del personal, subconsultores, subcontratistas y proveedores de bienes o
servicios permitan al Banco revisar cualesquiera cuentas, registros y otros documentos relacionados
con la presentacidon de propuestas y con el cumplimiento del contrato y someterlos a una auditoria por
auditores designados por el Banco. Bajo esta politica, todo consultor y sus representantes, miembro del
personal, subconsultor, subcontratista o proveedor de bienes o servicios deberd prestar plena
asistencia al Banco en su investigacion. El Banco tendra derecho asimismo a exigir que se incluya en
contratos financiados con un préstamo o donacién del Banco una disposicion que requiera que los
consultores y sus representantes, miembros del personal, subconsultores, subcontratistas o
proveedores de bienes o servicios (i) conserven todos los documentos y registros relacionados con
actividades financiadas por el Banco por un periodo de siete (7) afios luego de terminado el trabajo
contemplado en el respectivo contrato; y (ii) soliciten la entrega de todo documento necesario para la
investigacion de denuncias de comision de Practicas Prohibidas y hagan que empleados o agentes del
consultor que tengan conocimiento de las actividades financiadas por el Banco estén disponibles para
responder a las consultas relacionadas con la investigacion provenientes de personal del Banco o de
cualquier investigador, agente, auditor o consultor apropiadamente designado. Si el consultor, su
representante, miembro del personal, subconsultor, subcontratista o proveedor de bienes o servicios
se niega a cooperar o incumple los requerimientos del Banco, o de cualquier otra forma obstaculiza la
investigacion del Banco, el Banco, bajo su sola discrecién, podra tomar medidas apropiadas contra el
consultor, su representante, miembro del personal, subconsultor, subcontratista o proveedor de bienes
o0 servicios.

El Banco exigira que, cuando un Prestatario contrate a una agencia especializada para prestar servicios
de asistencia técnica, de conformidad con lo establecido en el parrafo 3.15, en el marco de un acuerdo
entre el Prestatario y dicha agencia especializada, todas las disposiciones contempladas en el parrafo
1.24 relativas a sanciones y Practicas Prohibidas se apliquen integramente a los solicitantes, oferentes,
contratistas, firmas consultoras o consultores individuales, miembros del personal, subcontratistas,
subconsultores, proveedores de bienes o servicios (incluidos sus respectivos funcionarios, empleados
y representantes, ya sean sus atribuciones expresas o implicitas) o cualquier otra entidad que haya
suscrito contratos con dicha agencia especializada para la provision de bienes o servicios conexos
relacionados con actividades financiadas por el Banco. El Banco se reserva el derecho de obligar al
Prestatario a que se acoja a recursos tales como la suspensidn o la rescision. Las agencias especializadas
deberan consultar la lista de firmas e individuos declarados inelegibles de forma temporal o
permanente por el Banco. En caso de que una agencia especializada suscriba un contrato o una orden
de compra con una firma o individuo declarado inelegible de forma temporal o permanente por el
Banco, el Banco no financiara los gastos conexos y se acogera a otras medidas que considere
convenientes,

Ademas de tener en cuenta la lista de empresas y personas sancionadas del Banco, el Prestatario puede,
con el acuerdo especifico del Banco, introducir en las SP de contratos financiados por el Banco el
requisito de que el consultor, al competir por obtener el contrato y durante su ejecucidn, incluya en la
propuesta su compromiso de cumplir con las leyes y el sistema de sanciones del pais contra practicas
prohibidas (incluido el soborno), asi como las regulaciones y sanciones relacionadas con practicas
prohibidas de un organismo multilateral o bilateral de desarrollo u organizaciéon internacional, en
calidad de cofinanciador, conforme se incluya en la SP15. El Banco aceptara que se introduzca este
requisito a solicitud del pais del Prestatario siempre que las condiciones que gobiernen dicho
compromiso sean satisfactorias para el Banco.

1.2. Los consultores al presentar su Hoja de Vida, declaran y garantizan:

(i) que han leido y entendido las definiciones de Practicas Prohibidas del Banco y las sanciones
aplicables a la comisiéon de las mismas que constan de este documento y se obligan a observar las
normas pertinentes sobre las mismas;
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(ii) que no han incurrido en ninguna Practica Prohibida descrita en este documento;

(iii) que no han tergiversado ni ocultado ningiin hecho sustancial durante los procesos de seleccion,
negociacion, adjudicacién o ejecucion de un contrato;

(iv) que reconocen que el incumplimiento de cualquiera de estas garantias constituye el fundamento
para la imposicién por el Banco de una o més de las medidas que se describen en la Clausula 1.1

(b).
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ANEXO 3: Método detallado de Evaluacion y Calificacion.

1. ELEMENTOS DE EVALUACION.

El puntaje que se aplicard a cada uno de los elementos propuestos, con lo cual se obtendra la calificacion
final de los participantes es sobre cien (100) puntos.

Lainformacion que se evaluaray calificara es la que conste en el Formulario “Modelo para Curriculum Vitae”
de la Seccidon 4, y que se encuentre debidamente respaldada, la metodologia de evaluacion es la siguiente:

Requisitos minimos: Cumple No
cumple
Requisitos de elegibilidad.
Es ciudadano o residente permanente de un pafs miembro del Banco (X) (X)
Interamericano de Desarrollo (BID).
No tiene relacidn de trabajo o de familia con algtin miembro del personal del
Contratante involucrado en la preparacién, seleccién o supervision de esta (X) (x)
consultoria y no presenta conflictos de interés segtin lo dispuesto en las Politicas
del BID.
Antecedentes Académicos.
Graduado universitario de Ingenieria Civil y/o Arquitectura. (X) (X)

Experiencia Minima.

Experiencia General Minima.

Experiencia minima de siete (7) afios, desde la obtencion del titulo profesional,
en la revision de carpetas técnicas como control de calidad, supervision o (X) (X)
construccion de proyectos de edificaciones de gran complejidad.

Experiencia Especifica Minima,

Cumpliendo con el requisito anterior, deberd poseer al menos dos (2) proyecto
de edificacion en infraestructura de Salud.

(X) (X)

Aquellos profesionales que no superen los requisitos minimos no seran considerados para la comparacion
de antecedentes y calificaciones que se detallan a continuacion:

Experiencia Especifica.

Puntaje Puntaje

Comparacion de antecedentes y experiencia: o g s
pare ‘ y exp ¢ individual total

1. Antecedentes Académicos.
Profesional graduado de la carrera de Ingenieria Civil. 5
Manejo de paquetes informaticos Windows Microsoft Office tales como: Word,
Excel, Power Point, Revit, AutoCAD, MS Project.

Especializacion o Diplomado relevante al desarrollo de la consultoria. 2

2. Experiencia Minima.

2.1. Experiencia General Minima.

Se otorgara quince (15) puntos por cada ano de experiencia general adicional
a la acreditada como requisito minima, hasta un maximo de cuarenta y cinco 45
(45) puntos.

18 de 30



Seccion 5. Anexos

2.2. Experiencia Especifica Minima.

Se otorgara quince (15) puntos por cada proyecto de infraestructura de Salud
en el que hubiera intervenido, hasta un maximo de cuarenta y cinco (45) 45
puntos.

PUNTAJE TOTAL 100
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ANEXO 4: Certificacion de Elegibilidad de Consultores Individuales
(Internacionales o nacionales)

CERTIFICACION DE ELEGIBILIDAD Y DE INTEGRIDAD

(APLICABLE PARA LA CONTRATACION DE CONSULTORES INDIVIDUALES - POLITICA PARA LA SELECCION Y
CONTRATACION DE CONSULTORES FINANCIADOS POR EL BANCO INTERAMERICANO DE DESARROLLO)

Con el fin de cumplir los REQUISITOS DE ELEGIBILIDAD y de INTEGRIDAD para la contratacion como consultor
individual, INTERNACIONAL o NACIONAL, en Proyectos (o Programas) financiados por el Banco Interamericano de
Desarrollo (en adelante el Banco), CERTIFICO QUE:

Soy ciudadano o residente permanente "bona fide" del siguiente pais miembro del Banco: (indicar el pais)

Mantendré al mismo tiempo un solo contrato a tiempo completo financiado con recursos del Banco y en el caso de que
mantenga mas de un contrato a tiempo parcial financiado con recursos del Banco, solo facturaré a un Proyecto (o
Programa) por tareas desempefiadas en un solo dia.

Si hubiera sido miembro del personal del Banco dentro de los dos Gltimos afios anteriores a la fecha de mi contrato de

consultoria, no particip¢ directa y principalmente en la operacion a la que se encuentra vinculada la contratacion de

los servicios de consultorfa objeto de este contrato.

Proporcionaré asesoria imparcial y objetiva y no tengo conflictos de interés para aceptar este contrato.

No tengo una relacion de trabajo o de familia con algiin miembro del personal de la entidad contratante ni del personal

del Prestatario, del Organismo Ejecutor del Proyecto o del Beneficiario de una Cooperacion Técnica que esté directa o

indirectamente involucrado de cualquier manera con: (i) la preparaciéon de los Términos de Referencia (TR) de esle

contrato; (ii) el proceso de seleccion de dicho contrato; o (iii) la supervisidn de dicho contrato.

Si fuera funcionario del gobierno o servidor piblico declare que: (i) estoy con licencia sin goce de sueldo durante el

plazo de ejecucién de este contrato ; (ii) no he trabajado cn la entidad contratante, en el Prestatario, Organismo

Ejecutor o Beneficiario de una Cooperacion Técnica durante el periodo de (indicar expresamente el

plazo) inmediatamente anterior al periodo en que comenzd la licencia; y (iii) mi contratacidén no genera un conllicto

de intereses de acuerdo con el parrafo 1.11 de las Politicas para la Seleccion y Contratacion de Consultores Financiados
por el Banco Interamericano de Desarrollo (GN-2350-15).

Mantendré los mds altos niveles éticos y no realizaré ninguna de las acciones que constituyen Pricticas Prohibidas

definidas en las Politicas para la Seleccion y Contratacion de Consultores Financiados por el Banco Interamericano de

Desarrollo (GN-2350-15), las cuales declaro conocer, y no he sido declarado inelegible para participar en contratos

financiados por otras Instituciones Financieras Internacionales que han suscrite acuerdos con el Banco para el

reconocimiento reciproco de sanciones. Si se comprueba, de acuerdo con el procedimiento de sanciones del Banco,
que, durante el proceso de mi contratacion, he incurrido en practicas prohibidas, el Banco podra adoptar una o mas
de las siguicntes medidas:

(a) Emitir una amonestacion;

(b) Informar a la entidad contratante, Prestatario, Organismo Ejecutor o Beneliciario de una Cooperacion Técnica o a
las autoridades del pafs encargadas de hacer cumplir las leyes, los resultados del procedimiento para que tome(n)
las medidas apropiadas;

(¢) Rechazar mi contratacion; y

(d) Declararme inelegible, de forma temporal o permanente, para ser contratado o subcontratado por terceros
clegibles, con recursos del Banco o administrados por el Banco.

QUEDA ENTENDIDO QUE CUALQUIER INFORMACION FALSA O EQUIVOCA QUE YO HAYA PROVEIDO EN RELACION
CON ESTOS REQUERIMIENTOS DE ELEGIBILIDAD Y DE INTEGRIDAD QUE CONSTAN DE ESTA CERTIFICACION Y DE
LAS POLITICAS DEL BANCO, TORNARA NULO Y SIN EFECTO ESTE CONTRATO Y NO TENDRE DERECHO A
REMUNERACION O INDEMNIZACION ALGUNA, SIN PERJUICIO DE LAS ACCIONES O SANCIONES QUE EL BANCO
PUDIERA ADOPTAR DE ACUERDO CON SUS NORMAS Y POLITICAS.

FHRMA:

NOMBRI:
FECHA:
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SECCION 6: MODELO DE CONTRATO DE CONSULTOR INDIVIDUAL. (NO APLICA).

Entre (Nombre del Ejecutor), en adelante el Contratante, domiciliada en (direccion, ciudad, pais), representada por
(Nombre de la Autoridad del Ejecutor), por una parte; y el (Nombre del Consultor) en adelante el Consultor, de nacionalidad
(nacionalidad), por la otra, domiciliado en (direccion, ciudad, pais), con documento de identidad niimero en (nimero de
CC, CI, Pasaporte, ete.), en el marco del Préstamo N.° (XXXX/OC-ES), (Nombre del programa), financiado por el Banco
Interamericano de Desarrollo (BID), se expresa y conviene lo siguiente:

ANTECEDENTES:

1. LaRepublica de El Salvador y El Banco Interamericano de Desarrollo (BID) denominado El Banco o el BID denominado
El Contratante, han suscrito el contrato de préstamo N.° XXXX/OC-ES, para implementar el Programa (Nombre del
programa), y el Componente N.° X tiene entre sus objetivos financiar compras y contrataciones para (Detallar).

2. En el contrato de préstamo suscrito entre el Banco Interamericano de Desarrollo (BID) y (Nombre del Prestatario) se
establecié que la contratacién se efectuara atendiendo las Politicas para la Seleccién y Contratacion de Consultores
financiados por el BID GN 2350-(15).

3. Dentro del Plan de Adquisiciones, se contempld la contratacién de (Objeto de Contratucion), de codigo N.° CI-XXXX-
00X-201X.

4. Se cuenta con la existencia y suficiente disponibilidad de fondos en la partida presupuestaria N.° (XXXX), conforme
consta en la certificacion conferida por la (Nombre del Prestatario), mediante la certificaciéon N.° (XXXX) de fecha
(XXXX).

5. Que mediante Resolucién N.° (XXXX) de fecha (XXXX), la (Nombre y cargo de la Autoridad del Ejecutor), adjudic el
contrato para la prestacion del servicio de Consultorfa Individual para (Objeto de Contratacion) al (Nombre del
Consultor) con RUC (XXXX).

6. Que mediante comunicacién BID CAN/CEC-XXX-20XX de fecha, el BID emitié la no objecién a los resultados de
adjudicacién del proceso. (si corresponde proceso ex ante),

DOCUMENTOS DEL CONTRATO:
Forman parte integrante del contrato los siguientes documentos:

2.1. Los documentos que acreditan la calidad de los comparecientes y su capacidad para celebrar este tipo de contratos.
2.2. Los términos de referencia del objeto de la contratacion.

2.3, La Certificacion de Disponibilidad Presupuestaria.

2.4. La Notificacion de adjudicacién al Consultor adjudicado.

2.5. No Objecién BID (si corresponde proceso ex ante)

CLAUSULAS:

PRIMERA.- OBJETO:
El Consultor, en ejercicio de su profesion se obliga a suministrar al Contratante la prestacién de servicios técnicos de
consultoria individual que se detalla en el Anexo | del presente Contrato y que forma parte integral del mismo.

SEGUNDA.- TIPO DE CONTRATO Y PLAZO DE EJECUCION:
El contrato serd con pago por [suma alzadal y [contra entrega de productos/.

El plazo para la ejecucién de la consultorfa es de XX (dias, meses, etc.) a partir del inicio del contrato, y debera ser
desarrollada en forma continua. El inicio de la prestacién de los servicios acordados en el contrato serd [a la suscripcion
del contrato o en cuanto se notifique por escrito el inicio de la consultoria o cuando se haya realizado el primer pago].

Este plazo podra ser prorrogado Ginicamente por causas de fuerza mayor o caso fortuito cuando el hecho que lo motiva
sea notificado al Administrador del Contrato dentro del término de dos (2) dias de ocurrido el evento, el mismo que
debera estar debidamente probado o justificado por el Consultor y aceptado por el CONTRATANTE y solamente por
los dias que incida la presencia de las causales indicadas. Cuando la prérroga implique una modificacién al plazo total
se necesitara la aprobacién de la maxima autoridad de la Contratante.

La Contratante podra suspender el plazo de ejecucién contractual siempre que los hechos que lo motivan no sean
imputables al Consultor.
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El hecho de permitir al Consultor que contintie con la prestacion del servicio contratado después del vencimiento del
plazo concedido, cuando éste haya incurrido en mora, no implica prérroga automatica de plazo por parte del
CONTRATANTE y tal terminacion se ejecutard no obstante la aplicacion de las multas estipuladas en el presente
contrato.

TERCERA.- FORMATO Y LUGAR PARA LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS DE CONSULTORIA:
El formato de ejecucion de la consultorfa sera: 100% presencial.

Para cl caso del trabajo presencial, el lugar de prestacion de los servicios de consultoria serd en (definir lugar, direccian,
ele).

CUARTA.- PRECIO Y FORMA DE PAGO:
El precio de la consultorfa es de US$ [indique el monto en cifras y en letras| délares de los Estados Unidos de América,
incluido el valor del IVA.

Los pagos se realizaran de la siguiente forma: (Indicar forma de pago con impuestos y retenciones segiin corvesponda)
El Consultor no recibird ninguna otra clase de compensacion fuera de la que se detalla en el presente Contrato.

El Contratante pagara al Consultor dentro de (indicar plaza) siguientes a que reciba los productos y la factura por concepto
del respectivo pago de suma global.

El pago podré retenerse si el Contratante no aprueba el/los entregable(s) como satisfactorios, en cuyo caso, el Contratante
debera enviar comentarios al Consultor dentro del periodo de diez (10) dias de haber recibido el producto, luego de lo
cual, el Consultor debera hacer las correcciones necesarias y subsiguientemente se repetird el proceso.

QUINTA.- GARANTIAS:
El presente contrato no contempla la entrega de garantias.

SEXTA.- ADMINISTRACION DEL CONTRATO:

La Contratante designa a (Nombre del fincionario(a) designadofa)), quien ejerce las funciones de (Colocar ¢l cargo que
cjerce), en calidad de Administrador de Contrato, quien deberd atenerse a las condiciones que forman parte del presente
contrato, y a la norma (indicar lo correspondiente ) que dispongan de recursos piiblicos”,

La Contratante podrd cambiar de administrador del contrato, para lo cual bastard cursar al Consultor la respectiva
comunicacion; sin que sea necesaria la modificacidon del texto contractual.

SEPTIMA.- GASTO Y TRIBUTOS:

El Consultor serd responsable de sus obligaciones previsionales y tributarias, por lo cual el Consultor no estara exento de
ningdn impuesto en virtud de este Contrato y serd de su exclusiva responsabilidad el pago de los impuestos con que se
graven las sumas recibidas en relacion con el presente Contrato. También seran de su exclusiva responsabilidad y cargo la
contratacion de los correspondientes seguros de viaje y de vida (con inhabilitacion parcial o total o muerte accidental) y
los gastos médicos y de traslado emergentes de tales situaciones, segtin lo previsto en la clausula Décima.

OCTAVA.- ENTREGA RECEPCION:

El Contratante dara por recibidos los trabajos objeto de este Contrato, si los mismos hubieran sido realizados de acuerdo
con los términos de referencia, y demas estipulaciones convenidas, las mismas que deberan estar aprobadas por el
administrador del contrato.

Al finalizar la consultorfa, se suscribird un Acta de Entrega Recepcion Unica o Definitiva que detalle todos los datos
relacionados con el desarrollo de la consultoria.

NOVENA.- CONFIDENCIALIDAD:

EI Consultor conviene en que no podra divulgar por medio de publicaciones, informes, conferencias, ni en ninguna otra
forma el contenido de los trabajos encomendados, los cuales son propiedad del Contratante.
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DECIMA.- RESPONSABILIDAD DEL CONSULTOR FRENTE A TERCEROS:

Se estipula que el Consultor en ningiin momento se considerara como intermediario del Contratante, ni tampoco tendra
ninguna representacion legal de la Contratante. Asimismo, queda expresamente estipulado que niel Consultor, ni ninguna
otra persona que éste utilice en la ejecucién de los trabajos encomendados, serdn considerados miembros del personal de
la Contratante y por ende, se exime a ellos de cualquier responsabilidad legal.

En caso de incumplimiento, el consultor serd responsable exclusivo y personal por los reclamos que se puedan suscitar.

DECIMA PRIMERA.- DERECHOS DE PROPIEDAD DEL CONTRATANTE EN PRODUCTOS DE LA CONSULTORIA:

Todos los informes y datos relevantes e informacién tales como mapas, diagramas, planos, bases de datos, otros
documentos y software, registros/archivos de soporte o material recopilado o elaborado por el Consultor en el curso de
los Servicios serdn confidenciales y seran y quedaran de propiedad absoluta del Contratante. A més tardar cuando este
Contrato venza o termine, el Consultor debera entregar al Contratante todos dichos documentos, junto con un inventario
detallado de los mismos. El Consultor podra conservar una copia de dichos documentos, datos y/o software, pero no los
podra utilizar para propésitos que no tengan relacion con este Contrato sin la previa aprobacién escrita del Contratante.

Si para propdsitos de desarrollo de los planos, dibujos, especificaciones, disefios, bases de datos, otros documentos y
software son necesarios o indicados contratos de licencia entre el Consultor y terceros, el Consultor debera obtener la
previa aprobacién escrita del Contratante en dichos contratos y el Contratante podrd, a su discrecion, exigir larecuperacion
de los gastos relacionados con el desarrollo del/los respectivo(s) programa(s).

Asi mismo, las partes convienen en que el Consultor serd el tinico titular de todos los derechos de autor en todos los paises
y que el Contratante, sin ninguna limitacién, tendra derecho de editar, reeditar, imprimir, publicar y/o difundir, todos los
productos resultantes de la consultorfa o parte de estos en cualquier forma y en cualquier idioma. En las publicaciones que
efectie de los trabajos del Consultor, el Contratante citard el nombre del autor.

DECIMA SEGUNDA.- TASA DE INTERES:
La tasa de interés anual que asumird el Contratante por retrasos en pagos sera de: XX%, fijada en funcion de lo establecido
por el Banco Central de El Salvador como tasa (establecer tasa aplicable).

Si el Contratante ha demorado los pagos més de quince (15) dias después del periodo establecido en la clausula cuarta,
siempre que se hubieran aprobado los productos, se pagaran intereses al Consultor sobre cualquier monto adeudado y no
pagado en dicha fecha por cada dfa de mora, a la tasa anual indicada en esta clausula.

DECIMA TERCERA.- MULTAS:
Las multas que se impondran por incumplimiento de las obligaciones contractuales y que se deriven directa o
indirectamente del objeto contractual seran: (Detallar las multas, valores, condiciones de aplicacién, etc.).

DECIMA CUARTA.- DECLARACIONES:
El Consultor declara:

A. Conoce que lo establecido en este Contrato no deberd ser interpretado como una obligacion de ofrecer un nuevo
contrato, y cuando por causa de fuerza mayor debidamente justificada haya incumplimiento de alguna de las partes y
este Contrato no pudiese continuar, se podra dar por terminado anticipadamente por mutuo acuerdo mediante acta
suscrita por las partes. En tal caso el Consultor se obliga a entregar al Contratante los trabajos avanzados y recibira
tinicamente la suma que corresponda a los resultados o productos realizados hasta entonces.

Las partes reconocen en forma expresa, que:

(i) El Banco Interamericano de Desarrollo (BID) es un organismo de financiamiento con personalidad juridica
internacional, unanimemente reconocida por la comunidad internacional,

(ii) El BID en cumplimiento de los fines para los cuales fue creado, goza de privilegios, prerrogativas e inmunidades
reconocidas por los Estados, incluyendo la Repiiblica de El Salvador.

(iii) El BID participa en el financiamiento del presente contrato.

(iv) No existe entre el BID y la Contratante, tampoco con el Consultor, en forma individual o en conjunto, vinculo juridico
de subordinacién, directo ni indirecto que tenga fundamento en normas internacionales o nacionales,
administrativas, civiles, comerciales, laborales o de cualquier otra naturaleza.

(v) Enrazén delo expuesto, es interés de la Contratante, y del Consultor aceptar y respetar los privilegios, prerrogativas
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e inmunidades y conjuntamente, defender y mantener indemne al BID frente a actos u omisiones de las propias
partes, como asf también por terceros, con relacion y fundamento en el presente contrato,

Consccuentemente, las partes se compromelten a no efectuar ningiin reclamo al BID, ni trasladarse las diferencias que
pudieran existir entre ellas, en relacion de este Contrato.

DECIMA QUINTA.- PRACTICAS PROHIBIDAS:
El Contratante y el Consultor se obligan a observar y aplicar las Pricticas Prohibidas descritas en las Politicas de
Adquisiciones del BID GN 2350-15.

DECIMA SEXTA.- CONTROVERSIAS Y NOTIFICACIONES:

Cualquier disputa que se origine con motivo del cumplimiento de este contrato, serd resuelta por mutuo acuerdo entre las
partes. En caso de que éstas no lo solucionen amigablemente, se someteran a cualquiera de los medios alternativos de
solucion de conflictos.

(liscoger una de las siguientes opeiones:)

Sise suscitaren divecgencias o controversias en la interpretacion o ejecucién del presente contrato, cuando los partes no
Hegaren a un aenerdo amigable divecto, podrdn wtilizar los métodos alternativos para la soluciin de controversias
(indicarlo corvespondiente; ejemplo: en el Centro de Mediacion de la Procuradurio General del Estacdo) en la ciudad de
{colocar ciudad ).

Siorespecto de la divergencia o divergencias suscitadas no - existiere acuerdo, y las partes deciden someterlos al
f:‘rru'r'rffrm'r'mu establecido en el (indicar lo correspondiente; ejemplo: Cdadigo Orgdnico General de Procesos), serd
competente para conacer la controversia (indicar lo correspondiente; efemplo: el Tribunal Distrital de lo Contencioso
Administrative) que ejerce jurisdiceion en la civdad de (indique civdad ).

La legislacion aplicable a este Contrato es la de El Salvador. En consecuencia, el Consultor renuncia a utilizar la via
diplomatica para todo reclamo relacionado con este Contrato. Si el Consultor incumpliere este compromiso, el
Contratante podra dar por terminado unilateralmente el contrato y hacer efectiva la garantia de existir.

Para todos los efectos de este contrato, las partes convienen en sefialar su domicilio en la ciudad de {colocar ciudad).
Para efectos de comunicacion o notificaciones, las partes sefialan como su direccidn, las siguientes:

Contratante:

Nombre: (Colocar nombre completo def contratante)

RUC: (YXXX)

Direccion: (Colocar diveccion)

Teléfono: (Colocar teldfone)

Email: (Colocar correo electednico del contratante)

(Colocar cindad ) - El Salvador

Persona de contacto para efectos de este contrato: Nombre y cargo

Consultor:

Nombre: (Colocar nombre completo del contratanie)

RUC: (NXXX)

Direccion: {Colocai direccion, cinded, pals)

Teléfono: (Colocar teléfona)

Email: (Colocar corveo electranico del consultor)

{Colocar ciudad ) - El Salvador

Las comunicaciones también podran efectuarse a través de medios electrdnicos.

DECIMA SEPTIMA.- VIGENCIA DEL CONTRATO:

El contrato se mantendrd vigente desde su suscripcion hasta la validacion, aceptacion y pago del producto final y firma
del acta de entrega recepcion definitiva.
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DECIMA OCTAVA.- ACEPTACION DE LAS PARTES:
Declaracion.- Las partes libre, voluntaria y expresamente declaran que conocen y aceptan el texto integro de las
Condiciones del presente Contrato de prestacién de los servicios. Para constancia de la conformidad con todas y cada

una de las clausulas y estipulaciones constantes en este instrumento, firman las partes en (nimero en letras y dias)
ejemplares.

Dado, en la ciundad de San Salvador al, (Colocar fecha completa)

Firma por la Contratante: Firma por el Consultor:
(Nombre de la Autoridad del Ejecutor (Nombre del Consultor)
(Cargo de la Autoridad del Ejecutor) Consultor

(Nombre del Ejecutor)
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ANEXO DEL CONTRATO 1: TERMINOS DE REFERENCIA.

CONTRATO DE SERVICIOS DE CONSULTORIA INDIVIDUAL.
°__/20_ ACP-UGP

Nosotros, , mayor de edad, __, del domicilio de __, departamento de ____, portadora de mi Documento Unico de
Identidad nimero: actuando en nombre y representacion del Ministerio de Salud, con Niimero de Identificacion
Tributaria cero seiscientos catorce - cero diez mil ciento veintidés - cero cero tres - dos, personeria que compruebo
con la siguiente documentacion: ; documentos en los que consta la calidad en la que actia la
compareciente; y que para los efectos de este Contrato me denominaré MINISTERIO DE SALUD, o simplemente EL
MINSAL, o “EL CONTRATANTE", con domicilio legal en Calle Arce No. 827, San Salvador; y por otra parte, ;
mayor de edad,  , del domicilio del Distrito de , municipio de __, Departamento de ___, portador de mi
Documento Unico de Identidad Namero ,actuando en caracter personal y en calidad de Consultor Individual,
y que en lo sucesivo me denominaré “EL CONSULTOR"; convenimos cn celebrar el presente Contrato de Consultoria,
que se regira por las clausulas siguientes:

PRIMERA: OBJETO DEL CONTRATO. EL CONSULTOR prestara los SERVICIOS DE
SEGUNDA: OBJETIVO DE LA CONSULTORIA:
TERCERA: ALCANCES DE LA CONSULTORIA. EL CONSULTOR realizard _____
CUARTA: HONORARIOS Y FORMA DE PAGO. EL CONSULTOR recibira en concepto de pago mensual por sus

honorarios profesionales, la cantidad de DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US$ )
mensuales, por un maximo del Contrato hasta por la cantidad de DOLARES DE LOS ESTADOS
UNIDOS DE AMERICA (US$ ), dichos montos incluyen el Impuesto a la Transferencia de Bienes Mucblesy ala

Prestacion de Servicios-IVA-, de los cuales se haran las deducciones de ley segin corresponda.

Para cada pago, El Consultor presentara factura de consumidor final en duplicado cliente a nombre de Programa de
Salud Inteligente e Integral - PROSINT, n.° 5874 /0C-ES, adjuntando informe de actividades realizadas, debidamente
aprobadas y firmadas por (administrador de contrato / Coordinador o Jefe del drea).

En la factura, especificamente en el apartado de la descripcion del servicio prestado, deberd hacer referencia al informe
presentado, niimero de contrato suscrito con el Ministerio de Salud, cifrado presupuestario, detalle del pago:
honorarios devengados, menos retenciones de ley y liquido a pagar

En las circunstancias a las que se refiere la cliusula DECIMA TERCERA, el pago se realizara a solicitud del beneficiario
y con visto bueno de la Coordinadora de la Unidad de Gestion del Programa -UGP, contra la presentacion del
correspondiente comprobante de pago por parte de EL CONSULTOR.

QUINTA: LAAD MINISTRACION Y SEGUIMIENTO, sera de conformidad a lo establecido en el Romano 5.15 del Manual
de Opcraciones, la cual sera designado por la Unidad Solicitante o quien esta delegue, en ese sentido la ha
designado a , con cargo de , correo electrdnico: y teléfono: ; Como
responsable de la Administracion del Contrato.

Dependencia y Supervision. EL CONSULTOR dependera directamente del

SEXTA: FINANCIAMIENTO. El financiamiento para esta consultorfa procede de Plcq[amm Externos, Contrato de
Préstamo BID n.° 5874/0C-ES, Categorfa de Inversiébn _ , Sub Categoria , Proyecto 8600. Cifrado
Presupuestario:
SEPTIMA: LUGAR Y PLAZO DE E]ECUCION Las labores seran desarrolladas a tiempo completo en las instalaciones
del Ministerio de Salud, en las oficinas de la ___, pero sin limitarse a desplazamientos a nivel nacional para cumplir
con el trabajo encomendado. El plazo de ejecucion sera a partir del dia , este podra ser renovado, de
acuerdo a su desempeiio, a la necesidad de los servicios por parte del Proyecto y la disponibilidad financiera.
Posteriormente, se evaluara el desempeiio del consultor a fin de determinar la continuidad de los servicios.

QCTAVA: VARIACIONES. El Contrato de EL CONSULTOR podra experimentar variaciones a solicitud del MINSAL, en
caso de modificaciones a los alcances de esta consultoria, se hard por medio de la Resolucion Maodificativa respectiva.
NOVENA: CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION. La informacion brindada por el Ministerio de Salud u obtenida
por EL CONSULTOR como resultado del trabajo de la consultorfa, asi como los documentos y materiales que se
elaboren, serdn puestos a disposicion del contratante para ser utilizados segiin lo determinen y deberan ser
considerados conflidenciales para EL CONSULTOR, obligandose ¢éste a no entregar informacion alguna a terceros sin
previa autorizacion escrita del contratante, so pena de las sanciones en que pudiese incurrir, inclusive las de fndole
penal.

DECIMA: ESTIPULACIONES ESPECIALES. EL CONSULTOR aceptay se obliga: a) suministrar al MINSAL, cualquier
informacion adicional o complementaria que se le solicitase con respecto a larealizacion del objeto de este Contrato,
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sin que tal evento incremente el monto de los emolumentos pactados, asi mismo se obliga a hacer las aclaraciones
y ampliaciones que EL MINSAL, estime necesario en los informes que sean requeridos y desarrollados por medio de
este Contrato, b) Transferir al personal profesional y técnico contratante, la tecnologia correspondiente al servicio del
contratado, en la forma que se indique; ¢) Es entendido que las opiniones y recomendaciones de EL CONSULTOR no
comprometen al MINSAL, por lo que EL CONSULTOR acepta que tales entidades tienen su derecho a salvo para
formular las observaciones y salvedades que consideren apropiadas. En el caso de que algunas de las provisiones del
presente Contrato se declaren invalidas, las restantes no serdn afectadas, permaneciendo éstas con plena fuerza y
efecto.

DECIMA PRIMERA: MODIFICACIONES. El presente Contrato podrd ser enmendado, modificado o adicionado, de
mutuo acuerdo entre las partes contratantes, formalizadas con los mismos procedimientos del presente instrumento,
las cuales pasardn a formar parte integrante del mismao.

DECIMA SEGUNDA: CESION 0 SUBCONTRATACION. Por la naturaleza del objeto del Contrato, EL CONSULTOR no
podra ceder total o parcialmente el presente Contrato a persona alguna.

DECIMA TERCERA: REGIMEN ESPECIAL. Para el desarrollo del presente contrato la (Unidad solicitante)
pondrd a disposicidon de EL CONSULTOR, las instalaciones fisicas y mobiliario de oficina necesarias para ¢jecutar sus
actividades en el marco de la presente consultorfa, incluyendo equipo tecnolégico en perfecto estado, con las
herramientas necesarias para desarrollar eficientemente las funciones designadas. EL CONSULTOR por su parte
debera hacer buen uso de las instalaciones y de todo lo que el MINSAL ponga a su disposicién. En razén de la calidad,
especialidad y envergadura de los servicios de consultorfa contratados EL CONSULTOR declara que el desarrollo de
los servicios es incompatible con el desarrollo de otro tipo de actividad laboral y ademas es incompatible con el
desarrollo de otras consultorias, aunque éstas fueran de menor envergadura, por lo cual se obliga a no desarrollar otro
tipo de actividades ajenas a la consultorfa. Ambas partes deberdn de cumplir de buena fe, con puntualidad y calidad,
las obligaciones derivadas del presente contrato, sin embargo, no habra responsabilidad contractual en caso que se dé
algin tipo de incumplimiento. )

Por motivos de fuerza mayor o caso fortuito debidamente comprobadas y evaluadas por (administrador de contrato /
Coordinador o Jefe del drea) enfermedad grave, duelo y maternidad, EL CONSULTOR conservara a salvo su derecho a
recibir sus honorarios, siempre y cuando cumpla con las condiciones establecidas en el presente contrato para el pago
de los mismos.

DECIMA CUARTA: EQUIPO Y EVALUACION. EL CONSULTOR formara parte de un equipo de trabajo técnico y
multidisciplinario, excogitado especificamente para la ejecucién de los fondos del Préstamo. Para velar por el buen
desempeiio del equipo y procurar asf los mejores resultados en la ejecucion del proyecto, se establecen las siguientes
condiciones: a) EL CONSULTOR brindard sus servicios al MINSAL para llevar a cabo la ejecucion del Contrato de
Préstamo BID n.° 5874 /0C-ES. b) (Administrador de contrato / Coordinador o Jefe del drea) realizara la evaluacion
de desempeiio de EL CONSULTOR, de no ser satisfactoria, se dara por terminado el presente contrato, dando aviso por
escrito al consultor con QUINCE (15) dias de antelacidn. La concurrencia de cualquiera de las situaciones previstas por
la clausula DECIMA TERCERA no afectara los resultados de la evaluacion.

DECIMA QUINTA: TERMINACION. El presente Contrato puede darse por terminado cuando ocurriese cualquiera de
las causales siguientes: a) Por comin acuerdo entre las partes; b) A solicitud de una de las partes, debidamente
justificada y aceptada por la otra. ¢) EL MINSAL se reserva el derecho de dar por terminado el Contrato, a iniciativa
propia, en los siguientes casos: UNO) si EL CONSULTOR incumpliere cualquier obligacion inherente al presente
Contrato; DOS) si en opinién de (Administrador de contrato / Coordinador o Jefe del drea) EL CONSULTOR
mostrare mala conducta en el desarrollo de sus labores; TRES) por causas imprevistas que hicieren imposible obtener
los informes mensuales de la Consultorfa; por lo cual, EL MINSAL dard aviso a EL CONSULTOR con quince dfas de
anticipacién a la terminacién del Contrato y reconocera los honorarios de EL CONSULTOR hasta el dia de terminacion
del Contrato. En todos estos casos, EL MINSAL se obliga a desembolsar a EL CONSULTOR, el pago de sus honorarios
por servicio que hubiere efectuado, siempre que éstos estén justificados y se compruebe en forma fehaciente que
corresponden al Contrato.

DECIMA SEXTA: SOLUCION DE CONFLICTOS. Para resolver las diferencias o conflictos que surgieren durante la
ejecucion del presente Contrato, las partes se sujetaran se resolverd intentando primero la Resolucion amigable de
conflictos entre las partes y si por esta forma no se llegare a una solucion, se recurrira a los Tribunales comunes.
Resolucidon Amigable de Conflictos: Si alguna de las Partes objeta alguna accién o inaccidn de la otra Parte, la Parte que
objeta podra radicar una Notificacion de Conflicto escrita a la otra Parte donde suministre en detalle la base de la
discrepancia. La Parte que reciba la Notificacién del Conflicto la considerara y la respondera dentro de siete (7) dias
hébiles siguiente a su recibo. Si esa Parte no responde dentro de siete (7) dias habiles o si la discrepancia no puede
resolverse de manera amigable dentro de siete (7) dias habiles siguientes a la respuesta de esa Parte, dicha disputa
podra ser presentada a la jurisdiccién establecida en el presente contrato.
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DECIMA SEPTIMA: PRACTICAS PROHIBIDAS: 1.23 El Banco exige a todos los Prestatarios (incluidos los beneficiarios

de donaciones), organismos ejecutores y organismos contratantes, al igual que a todas las firmas, entidades o

individuos oferentes por participar o participando en actividades financiadas por el Banco incluidos, entre otros,

solicitantes, oferentes, contratistas, firmas consultoras y consultores individuales, miembros del personal,
subcontratistas, subconsultores, y proveedores de bienes o servicios (incluidos sus respectivos funcionarios,

empleados y representantes, ya sean sus atribuciones expresas o implicitas) observar los mas altos niveles éticos y

denunciar al Banco todo acto sospechoso de constituir una Practica Prohibida del cual tenga conocimiento o sca

informado durante el proceso de seleccion y las negociaciones y la ejecucidn de un contrato. Las Practicas Prohibidas
comprenden: (i) practicas corruptas; (ii) practicas fraudulentas; (iii) practicas coercitivas; (iv) practicas colusorias;

(v) practicas obstructivas; y (vi) apropiacion indehida. El Banco ha establecido mecanismos para denunciar la supuesta

comisidn de Practicas Prohibidas. Toda denuncia deberd ser remitida a la Oficina de Integridad Institucional (Ol11) del

Banco para que se investigue debidamente. El Banco también ha adoptado procedimientos de sancion para la

resoluciéon de casos. Asimismo, el Banco ha celebrado acuerdos con otras instituciones financieras internacionales a

fin de dar un reconocimiento reciproco a las sanciones impuestas por sus respectivos drganos sancionadores. A efectos

del cumplimiento de esta Politica:

El Banco define las expresiones que se indican a continuacion:

(i) Una practica corrupta consiste en ofrecer, dar, recibir, o solicitar, directa o indirectamente, cualquier cosa de valor
para influenciar indebidamente las acciones de otra parte;

(ii) Una practica fraudulenta es cualquier acto u omisidn, incluida la tergiversacion de hechos y circunstancias, que
deliberada o imprudentemente engaiien, o intenten engafiar, a alguna parte para obtener un beneficio financiero o
de otra naturaleza o para evadir una obligacion;

(iii) Una practica coercitiva consiste en perjudicar o causar daio, o amenazar con perjudicar o causar daifio, directa o
indirectamente, a cualquicr parte o a sus bienes para influenciar indebidamente las acciones de una parte;

(iv) Una practica colusoria es un acuerdo entre dos o mas partes realizado con la intencién de alcanzar un propasito
inapropiado, lo que incluye influenciar en forma inapropiada las acciones de otra parte;

(v) Una practica obstructiva consiste en:

(i) destruir, falsificar, alterar u ocultar evidencia significativa para una uwullg,acmn del Grupo BID, o realizar
declaraciones falsas ante los investigadores con la intencion de impedir una investigacion del Grupo BID;

(ii) amenazar, hostigar o intimidar a cualquier parte para impedir que divulgue su conocimiento de asuntos
relevantes para la investigacion del Grupo BID o que prosiga con la investigacion, o

(iii) actos realizados con la intencion de impedir el ejercicio de los derechos contractuales de auditorfa e inspeccion
del Grupo BID, previstos en el parrafo 1.23 (f) de abajo, 0 sus derechos de acceso a la informacion; y

(vi) La apropiacién indebida consiste en el uso de fondos o recursos del Grupo BID para un propésito indebido o
para un proposito no autorizado, cometido de forma intencional o por negligencia grave.

(b) Si el Banco determina que cualquier firma, entidad o individuo actuando como oferente o participando en una

actividad financiada por el Banco incluidos, entre otros, solicitantes, oferentes, contratistas, firmas consultoras y

consultores individuales, miembros del personal, subcontratistas, subconsultores, proveedores de bienes o servicios,

Prestatarios (incluidos los Beneficiarios de donaciones), organismos ejecutores u organismos contratantes (incluidos

sus respectivos funcionarios, empleados y representantes, ya sean sus atribuciones expresas o implicitas) ha cometido

una Practica Prohibida en cualquier etapa de la adjudicacién o ejecucion de un contrato, el Banco podra:

(i) No financiar ninguna propuesta de adjudicacién de un contrato para servicios de consultorfa financiado por el
Banco.

(ii) Suspender los desembolsos de la operacién, si se determina, en cualquier etapa, que un empleado, agencia o
representante del Prestatario, el Organismo Ejecutor o el Organismo Contratante ha cometido una Practica
Prohibida.

(iii) Declarar una contratacion no elegible para financiamiento del Banco y cancelar o acelerar el pago de una parte
del préstamo o de la donacion relacionada inequivocamente con un contrato, cuando exista evidencia de que el
representante del Prestatario, o Beneficiario de una donacion, no ha tomado las medidas correctivas adecuadas
(lo que incluye, entre otras cosas, la notificacion adecuada al Banco tras tener conocimiento de la comision de la
Practica Prohibida) en un plazo que el Banco considere razonable,

(iv) Emitir una amonestacion a la firma, entidad o individuo en el formato de una carta formal de censura por su
conducta.

(v) Declarara una firma, entidad o individuo inelegible, en forma permanente o por determinado perfodo de tiempo,
para que (i) se le adjudiquen o participe en actividades financiadas por el Banco, y (ii) sea designado subconsultor,
subcontratista o proveedor de bienes o servicios por otra firma elegible a la que se adjudique un contrato para
cjecutar actividades financiadas por el Banco.

(vi) Remitir el tema a las autoridades pertinentes encargadas de hacer cumplir las leyes.
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(vii) Imponer otras sanciones que considere apropiadas bajo las circunstancias del caso, incluida la imposicion de
multas que representen para el Banco un reembolso de los costos vinculados con las investigaciones y
actuaciones. Dichas sanciones podran ser impuestas en forma adicional o en sustitucién de las sanciones arriba
referidas.

(c) Lo dispuesto en los incisos (i) y (ii) del parrafo 1.23 (b) se aplicara también en casos en los que las partes hayan
sido temporalmente declaradas inelegibles para la adjudicacion de nuevos contratos en espera de que se adopte una
decision definitiva en un proceso de sancién, o cualquier otra resolucién.
(d) Cualquier medida adoptada por el Banco de conformidad con las disposiciones referidas anteriormente serd de
caracter pablico.
(e) Asimismo, cualquier firma, entidad o individuo actuando como oferente o participando en una actividad financiada
por el Banco, incluidos, entre otros, solicitantes, oferentes, contratistas, firmas consultoras y consultores individuales,
miembros del personal, subcontratistas, subconsultores, proveedores de bienes o servicios, Prestatarios (incluidos los
Beneficiarios de donaciones), organismos ejecutores o contratantes (incluidos sus respectivos funcionarios,
empleados y representantes, ya sean sus atribuciones expresas o implicitas) podra verse sujeto a sancién de
conformidad con lo dispuesto en acuerdos suscritos por el Banco con otra institucién financiera internacional
concernientes al reconocimiento recfproco de decisiones de inhabilitacién. A efectos de lo dispuesto en el presente
parrafo, el término “sancién” incluye toda inhabilitacién permanente, imposicién de condiciones para la participacién
en futuros contratos o adopcién piiblica de medidas en respuesta a una contravencién del marco vigente de una
institucion financiera internacional aplicable a la resolucién de denuncias de comisién de Practicas Prohibidas.
(f) El Banco requiere que en las SP y los contratos financiados con un préstamo o donacién del Banco se incluya una
disposicién que exija que los consultores, sus solicitantes, oferentes, contratistas, representantes, miembros del
personal, subconsultores, subcontratistas y proveedores de bienes o servicios permitan al Banco revisar cualesquiera
cuentas, registros y otros documentos relacionados con la presentacién de propuestas y con el cumplimiento del
contrato y someterlos a una auditorfa por auditores designados por el Banco. Bajo esta politica, todo consultor y sus
representantes, miembro del personal, subconsultor, subcontratista o proveedor de bienes o servicios deberd prestar
plena asistencia al Banco en su investigacién. El Banco tendra derecho asimismo a exigir que se incluya en contratos
[inanciados con un préstamo o donacién del Banco una disposicién que requiera que los consultores y sus
representantes, miembros del personal, subconsultores, subcontratistas o proveedores de bienes o servicios (i)
conserven todos los documentos y registros relacionados con actividades financiadas por el Banco por un perfodo de
siete (7) afos luego de terminado el trabajo contemplado en el respectivo contrato; y (ii) soliciten la entrega de todo
documento necesario para la investigacién de denuncias de comisién de Précticas Prohibidas y hagan que empleados
o agentes EL CONSULTOR que tengan conocimiento de las actividades financiadas por el Banco estén disponibles para
responder a las consultas relacionadas con la investigacién provenientes de personal del Banco o de cualquier
investigador, agente, auditor o consultor apropiadamente designado. Si EL CONSULTOR, su representante, miembro
del personal, subconsultor, subcontratista o proveedor de bienes o servicios se niega a cooperar o incumple los
requerimientos del Banco, o de cualquier otra forma obstaculiza la investigacién del Banco, el Banco, bajo su sola
discrecion, podrd tomar medidas apropiadas contra EL CONSULTOR, su representante, miembro del personal,
subconsultor, subcontratista o proveedor de bienes o servicios.

(g) El Banco exigird que, cuando un Prestatario contrate a una agencia especializada para prestar servicios de

asistencia técnica, de conformidad con lo establecido en el parrafo 3.15, en el marco de un acuerdo entre el Prestatario

y dicha agencia especializada, todas las disposiciones contempladas en el parrafo 1.24 relativas a sanciones y Pricticas

Prohibidas se apliquen integramente a los solicitantes, oferentes, contratistas, firmas consultoras o consultores

individuales, miembros del personal, subcontratistas, subconsultores, proveedores de bienes o servicios (incluidos

sus respectivos funcionarios, empleados y representantes, ya sean sus atribuciones expresas o implicitas) o cualquier
otra entidad que haya suscrito contratos con dicha agencia especializada para la provision de bienes o servicios
conexos relacionados con actividades financiadas por el Banco. El Banco se reserva el derecho de obligar al Prestatario

a que se acoja a recursos tales como la suspension o la rescisién. Las agencias especializadas deberdn consultar la lista

de firmas e individuos declarados inelegibles de forma temporal o permanente por el Banco. En caso de que una

agencia especializada suscriba un contrato o una orden de compra con una firma o individuo declarado inelegible de
forma temporal o permanente por el Banco, el Banco.

1.3. EL CONSULTOR, al presentar su Hoja de vida, declara y garantiza:

(i) que han lefdo y entendido las definiciones de Practicas Prohibidas del Banco y las sanciones aplicables a la
comisién de las mismas que constan de este documento y se obligan a observar las normas pertinentes sobre las
mismas;

(ii) que no han incurrido en ninguna Practica Prohibida descrita en este documento;

(iii) que no han tergiversado ni ocultado ningin hecho sustancial durante los procesos de seleccién, negociacién,
adjudicacidn o ejecucién de un contrato;
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(iv) que ni ellos ni sus agentes, personal, subcontratistas, subconsultores, directores, funcionarios o accionistas
principales han sido declarados por el Banco o por otra Institucién Financiera Internacional (IF1) con la cual el
Banco haya suscrito un acuerdo para el reconocimiento reciproco de sanciones, inelegibles para que se les
adjudiquen contratos financiados por el Banco o por dicha IFI, o culpables de delitos vinculados con la comision
de Practicas Prohibidas;

(v) que ninguno de sus directores, funcionarios o accionistas principales han sido director, funcionario o accionista
principal de ninguna otra compaiifa o entidad que haya sido declarada inelegible por el Banco o por otra
Institucion Financiera Internacional (IFI) y con sujecion a lo dispuesto en acuerdos suscritos por el Banco
concernientes al reconocimiento reciproco de sanciones para que se le adjudiquen contratos financiados por
el Banco o ha sido declarado culpable de un delito vinculado con Practicas Prohibidas;

(vi) que han declarado todas las comisiones, honorarios de representantes, pagos por servicios de [acilitacion o
acuerdos para compartir ingresos relacionados con actividades financiadas por el Banco; que reconocen que el
incumplimiento de cualquicra de estas garantfas constituye el fundamento para la imposicion por el Banco de
una o méas de las medidas que se describen en la Clausula 1.23.

DECIMA OCTAVA: ANEXO. Forman parte integrante de este Contrato y se tienen por incorporados al mismo con la

plena aplicacion en lo que no se opongan al presente, los Términos de Referencia de la Consultorfa Individual. Es

entendido y aceptado que este Contrato de consultorfa se antepone a toda comunicacion previa, entendimientos o

acuerdos, ya sean verbales o escritos entre las partes. En caso de ambigiiedad, duda o disputa en la interpretacion del

Contrato y sus anexos, el texto del Contrato prevalece.

DECIMA NOVENA: NOMBRAMIENTO DE BENEFICIARIO. En caso que EL CONSULTOR no pudiera cobrar el valor de

los productos acordados y generados por ella, ya sea por incapacidad o fallecimiento, éste serd cobrado por la

bencficiaria , quien se identifica con Documento Unico de Identidad nimero ; y demas generales
contenidas en el expediente de contratacion,

VIGESIMA: JURISDICCION. Para los cfectos legales del presente Contrato, expresamente las partes contratantes

sefialamos como domicilio especial la ciudad de San Salvador, a cuyos Tribunales Competentes nos sometemos.

VIGESIMA PRIMERA: VIGENCIA. La vigencia de este Contrato sera a partir del , prorrogable, siempre que

exista la necesidad del servicio de consultorfa y la disponibilidad presupuestaria correspondiente en cada ejercicio

fiscal.

VIGESIMA SEGUNDA: NOTIFICACION. Las notificaciones entre las partes deberdn hacerse por escrito y tendran

efecto a partir de Ia fecha de su recepcidn en las direcciones que a continuacion se indican: Para el MINSAL en:

Urbanizacion Lomas de Altamira, Boulevard Altamira y Repiblica de Ecuador, No. 33, San Salvador. Para EL

CONSULTOR en: . Teléfono: . Correo Electrénico:

En fe de lo anterior, ratificamos su contenido y para constancia de su acuerdo firmamos el presente Contrato, en la

ciudad de San Salvador, a los dias del mesde de dos mil veinticuatro.
Firma por la Contratante: Firma por el Consultor:
(Nombre de la Autoridod del Ejecator (Nombre del Consultor)
{Cargo de la Autarvidad del Fjecutor) Consitor

(Nomibee del Fjecutor)
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