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UNIDAD DE GESTION DE PROGRAMAS Y PROYECTOS DE INVERSION (UGPPI)

San Salvador, 25 de octubre de 2024

2024-6033-ACP-UGP-1502
Sefiores

Consultores (as)
Presente.

1. El Gobierno de la Reptblica de El Salvador ha suscrito el contrato de Préstamo BIRF No. 9065-SV, con el Banco
Internacional de Reconstruccién y Fomento por un monto equivalente a US$250,000.000.00 délares de los Estados
Unidos de América, para la ejecucion del Proyecto “Creciendo Saludables Juntos”: Desarrollo Integral de la
Primera Infancia en El Salvador, y se propone utilizar parte de esos fondos para efectuar los pagos bajo el Contrato
de Consultoria para lo cual se emite esta invitacién.

2. El Ministerio de Salud, a través de la Unidad de Gestion de Programas y Proyectos de Inversién (UGPPI), le invita
a presentar Curriculum Vitae actualizado, con sus respectivos atestados, acreditando el nivel académico, experiencia
laboral y expresién de interés en participar en la realizacién de la consultoria individual No. CSJ-218-MINSAL-
CS-INDV denominada CONSULTORIA INDIVIDUAL DE ESPECIALISTA EN HABILITACION Y
REHABILITACION PARA DESARROLLAR LA IMPLEMENTACION DE LA FASE I DE LA
ESTRATEGIA NACIONAL DE REHABILITACION BASADA EN LA COMUNIDAD (RBC) EN EL
SISTEMA NACIONAL INTEGRADO DE SALUD, EN EL MARCO DEL PROYECTO “CRECIENDO
SALUDABLE JUNTOS

3. El plazo para la presentacién de la documentaciédn es el dia 06 de noviembre de 2024, hasta las 15:30 hrs, y debera
ser entregada en el Edificio del Instituto Nacional de Salud, segunda planta, Unidad de Gestién de Programas y
Proyectos de Inversion (UGPPI), ubicado en Urbanizacién Lomas de Altamira, Blvd. Altamira y Av. Republica
de Ecuador #33, San Salvador.

4. Esta contratacidn se efectuard conforme a lo establecido en las Regulaciones de Adquisiciones para Prestatarios en
Proyectos de Inversién Banco Mundial, julio de 2016, revisada noviembre 2017 y agosto 2018, y los Términos de
Referencia del proceso que se anexan a esta invitacién.

5. Los/as profesionales interesados/as en participar en esta consultorfa deberan presentar los siguientes documentos:

a) Original de carta de Expresion de Interés.
b) Carta de Presentacién de Hoja de Vida (Segiin formato presentado en Anexo 3).
c) Original de Hoja de Vida. (Seglin formato presentado en Anexo 4).
d) Constancia de Trabajos (Anexo 5).
e) Fotocopia de los siguientes documentos legales:
i. Documento Unico de Identidad (DUI), carné de residente o pasaporte, segin sea el caso.
i, Tarjeta de Registro de contribuyentes del Impuesto a la Transferencia de Bienes Muebles y
a la Prestacién de Servicios (IVA). (Sélo aplica para personas naturales de El Salvador). De
no poseer esta tarjeta, deberd anexar una carta en donde manifiesta que se compromete a
realizar el trimite correspondiente en caso de ser seleccionado.
iii. Fotocopia de Titulo(s) y diplomas; segiin lo establecido en los criterios de evaluacién,
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Todos los documentos deberin presentarse en el idioma Castellano.

6. Siempre y cuando los documentos presentados se ajusten sustancialmente a los documentos solicitados en esta
invitacién, el Ministerio de Salud, a través de la Unidad de Gestién de Programas y Proyectos de Inversién
(UGPPI), podri solicitarles a los participantes que presenten dentro de un plazo razonable, informacién o
documentacién necesaria para rectificar diferencias u omisiones relacionadas con requisitos detallados en este
documento de invitacién. Si el(la) consultor(a) no cumple con la peticién, los documentos inicialmente presentados
no continuaran en el proceso de evaluacién.

7. El Consultor(a) seleccionado(a) firmard contrato con el MINSAL.

8. Criterios de Evaluacién

Los criterios de evaluacién aplicados se han definido en funcién del grado de especialidad que requiere la consultoria y

se encuentran en los siguientes factores y puntajes de ponderacion:

Formacidn Académica 30
Graduado en Doctorado en Medicina o Licenciatura en Fisioterapia ocupacional. (Presentar 15
atestado).

Con Estudios de master o postgrados en: Medicina Fisica, Rehabilitacién o Salud Publica. 15
(Presentar atestado)

Experiencia General 30
Experiencia en coordinacion de Proyectos para la transformacion de politicas publicas
relacionadas a Habilitacién, Rehabilitacién, Funcionamiento, Discapacidad e Inclusién de
Personas con Discapacidad. Con conocimientos sobre la situacion de habilitacién y rehabilitacion

en El Salvador, (presentar atestado). 20

De 3 a 4 afios 5 puntos.

De 5 a 7 afios 10 puntos.
De 8 a 9 afios 15 puntos.
Mas de 10 afios 20 puntos.

Con experiencia de trabajo con organismo internacionales en temaéticas relacionadas a
habilitacidn y rehabilitacion, salud comunitaria, trabajo en redes vy territorializacién de los| 10
servicios de salud, (presentar atestado)

Experiencia Especifica 30
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Con experiencia y conocimiento en la implementacién y desarrollo de la estrategia de
Rehabilitacion Basada en la Comunidad (RBC) de la OMS, evaluacién de Funcionamiento y

Discapacidad e Inclusién de Personas con Discapacidad. (Presentar atestado). 20
De 3a4afios 10 puntos.

De5a7afios 15 puntos.

Mas de 7 afios 20 puntos.

Con experiencia en docencia o haber brindado capacitaciones /diplomados relacionadas al 4rea 10
de habilitacidn, rehabilitacién, funcionamiento y discapacidad. (Presentar atestado)

Otras Habilidades y Actitudes 10
Capacidad de manejo de grupos interdisciplinarios. 5
Manejo de paquetes de Microsoft Office. 5
TOTAL 100

El puntaje minimo que se debe obtener como resultado de la evaluacién de los criterios antes descritos es de

70 puntos.

De resultar empate entre dos o mis candidatos a la consultoria, prevalecers el profesional con mayor cantidad
de afios de experiencia especifica, y si persiste el empate, el consultor que presentd su hoja de vida primero.

Atentamente,

Dra. Pdtricia Figueroa de Quin \“_____,}//
Jefa Unidad de Gestién de Programas y Proyectos de Inversion, Ad- Honorem

Proyecto Creciendo Saludables Juntos: Desarrollo Integral de la Primera Infancia en El Salvador
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Amnexo 1

TERMINOS DE REFERENCIA

TITULO DE LA CONSULTORIA: CONSULTORIA INDIVIDUAL DE ESPECIALISTA EN HABILITACION Y
REHABILITACION PARA DESARROLLAR LA IMPLEMENTACION DE LA FASE | DE LA ESTRATEGIA NACIONAL
DE REHABILITACION BASADA EN LA COMUNIDAD (RBC) EN EL SISTEMA NACIONAL INTEGRADO DE
SALUD, EN EL MARCO DEL PROYECTO “CRECIENDO SALUDABLE JUNTOS

I ANTECEDENTES

Propiciar que la nifiez salvadorefia alcance al maximo su potencial de desarrollo durante la Primera
Infancia (0-7 afios), con atenciones de calidad en Salud, Nutricion, Educacién, Aprendizaje y Proteccién
con estrategias, programas y acciones interinstitucionales e intersectoriales, es el objetivo de la Politica
Nacional de Apoyo al Desarrollo Infantil Temprano: “Crecer Juntos”, que se ejecutard en el marco y en
apoyo a la Ley Nacer con Carifio, la cual promueve un parto respetado y un cuidado carifioso y sensible
para el recién nacido, y la cual da respuesta a una deuda histérica para las madres y sus hijos. Por primera
vez, en el pais se establece una ley que regula la atencién que el Sistema Nacional Integrado de Salud
brinda a la madre y a su bebé antes, durante y después del parto. Esta propuesta garantizard los derechos
de la madre y su hijo, delimitara los deberes y obligaciones del personal de salud y garantizara las
condiciones de infraestructura y existencia de insumos médicos para una éptima atencién, teniendo en
cuenta que cada nacimiento es un momento Unico e irrepetible.

El Proyecto “CRECIENDO SALUDABLES JUNTOS”, financiado con el préstamo del Banco Mundial BIRF 9065-
SV, tiene como objetivos: a- fortalecer las conductas que promuevan la salud de los nifios de O a 7 afios y
de sus madres durante las fases de preconcepcidn y gestacion; b- fortalecer la identificacién temprana de
los riesgos y rezagos del desarrollo en nifios de 0 a 7 afios; y c- mejorar la calidad de la provision de
servicios de salud materno-infantil, d- en caso de una Emergencia Elegible, responder a la misma con
prontitud y eficacia. con los cuales apoyard las intervenciones que dan cumplimiento a la Ley.

Estos objetivos, se cumplirdan por medio de los siguientes componentes:

Componente 1. Promocidon de la acumulacidn de capital humano en los nifios entre 0 a 7 afios de edad y
sus madres durante las fases de preconcepcidn y gestacién.

Componente 2. Modernizacién, tecnificacion y fortalecimiento del MINSAL para la provision publica de
salud materno-infantil.

Componente 3. Respuesta Contingente ante Emergencia (CERC)

Componente 4. Gestién, Monitoreo y Evaluacién del Proyecto.
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EI MINSAL seré el responsable de la ejecucién del Proyecto a través de la Unidad de Gestién de Programas
y Proyectos de Inversién UGPPI definida para tal fin; que serd la encargada de Coordinar todas las
actividades encaminadas a la implementacion de las diferentes intervenciones que permitan lograr los
alcances definidos y de acuerdo a lo establecido en el Contrato de Préstamo correspondiente. La UGPPI
contard con los especialistas idoneos para facilitar y agilizar el cumplimiento del Proyecto, entre los cuales
se encuentra esta consultoria para desarrollar la implementacion de la Fase | de la estrategia Nacional de
Rehabilitacién Basada en la comunidad (RBC) en el Sistema Nacional Integrado de Salud.

La convencion internacional sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad retoma en su articulo 7
que los Estados Parte tomardn todas las medidas necesarias para asegurar gue todos los nifios y las nifias
con discapacidad gocen plenamente de todos los derechos humanos y libertades fundamentales en
igualdad de condiciones con los demads nifios y nifias. El rol de la rehabilitacién basada en la comunidad
en la primera infancia es ayudar a identificar a las familias con nifios y nifias con limitaciones del
funcionamiento o discapacidad, ayudando a las familias a informarse acerca de las herramientas de
rehabilitacion a nivel local. De esta manera la estrategia busca interactuar y trabajar muy de cerca con la
comunidad para ayudar al desarrollo integral del nifio o nifia. La rehabilitacién basada en la comunidad
asegura un acercamiento a servicios especializados, la estimulacién temprana y el desarrollo infantil
adecuado, reduciendo el impacto de las deficiencias con el apoyo y coordinacién interinstitucional, de la
familia, la comunidad y la poblacién local.

La estrategia esta encaminada a desarrollarse en tres fases, de las cuales los presentes términos de
referencia responderan Unicamente a la primera fase. Estas fases son:

La primera fase: comprende desde los procesos de formacién de capacidad instalada del personal de salud
sobre la estrategia nacional de rehabilitacién basada en la comunidad, asi mismo la propuesta para el
desarrollo del lineamiento técnico nacional de RBC, ademds de asesorar y acompaiiar al equipo técnico

de la Unidad de Habilitacién, Rehabilitacién y Discapacidad del MINSAL responsable del desarrollo de
dicho lineamiento.

Segunda fase: comprende la ejecucidn de la estrategia a nivel territorial en dos regiones de salud, asi
mismo se capacitaran y conformaran equipos de trabajo de la estrategia, asi como también la creacién de
sus respectivos comités locales para la ejecucién de la estrategia.

Tercera fase: La ampliacién de los servicios a través de la implementacién progresiva y escalonada de la
estrategia de rehabilitacién basada en la comunidad a nivel nacional, a partir de la capacidad instalada y
experiencia generada en las fases anteriores.

. OBIJETIVO DE LA CONSULTORIA:
Objetivo General:

Impulsar la fase | de la estrategia nacional de Rehabilitacién Basada en la Comunidad (RBC), a través del
fortalecimiento de las capacidades del personal del Ministerio de Salud y demds instituciones que
integran el Sistema Nacional Integrado de Salud (SNIS) y sus colaboradores, a fin de generar capacidad
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instalada para el desarrollo de documentos regulatorios e implementacion de la estrategia que
favorezcan la igualdad de oportunidades, reduccién de la pobreza y mejorar la inclusién v la calidad de
vida de la nifiez en primera infancia, asi como de las personas con limitaciones del funcionamiento y
discapacidad.

Objetivos Especificos:

1. Elaborar la propuesta de la base tedrica - cientifica para documentos regulatorios sobre la estrategia
de Rehabilitacidn Basada en la Comunidad (RBC).

2. Desarrollar e implementar plan de formacidn para formadores de la estrategia de RBC para su
replicacion a nivel nacional.

3. Desarrollar plan de formacion para el nivel operativo de la estrategia de RBC para su replicacién a nivel
nacional.

4.Brindar la asistencia técnica en la elaboracién de la propuesta para aprobacidn de los lineamientos de
Rehabilitacién Basada en la Comunidad para el SNIS.

. ALCANCE DEL CONSULTOR:

Desarrollard y facilitara un taller para formadores y demas actividades relacionadas a la implementacién
de la fase | de la estrategia, en el marco de la ejecucién del proyecto Creciendo Saludable Juntos, y
mantendrd coordinacién y comunicacion con otras unidades del MINSAL, y otras instituciones del SNIS
segulin sea necesario, para cumplir con los objetivos de la consultoria.

Sus funciones especificas estaran orientadas a:

1. Gestionar la parte logistica y las herramientas necesarias para la Consultoria.

2. Elaboracién del plan de formacidny las cartas metodoldgicas del taller presencial para formadores
de la estrategia “Rehabilitacién Basada en la Comunidad” dirigido a 40 participantes retomando
para ello la estrategia e instrumentos de la Organizacion Mundial de la Salud, utilizando técnicas
pedagdgicas adecuada a los participantes del taller y a los objetivos de la consultoria. Que incluya
agendas de trabajo, presentaciones y material de apoyo o de lectura.

3. Asumiry desarrollar los contenidos de los planes haciendo uso de los componentes de la guia de
RBC, OMS (salud, educacidn, subsistencia, componente social, componente de fortalecimiento)
las cuales tienen como enfoque principal ofrecer un panorama basico de los conceptos clave, las
metas y los resultados en que los programas de la RBC deberian estar trabajando y brindar
actividades sugeridas a fin de lograr estas metas).

4. Elaborar el plan de formacidn para el nivel operativo de la estrategia de RBC.

5. Desarrollar la planificacién didactica y el diseio instruccional del curso para la modalidad virtuai,
el cual debe ser compatible con MOODLE.

Pégina 6 de 12



.

LA

‘G
é“ﬁf@, | MINISTERIO

- DE SALUD

GOBERNO DE |
EL SAIVADOR |

V.

6.

Asesoria y acompafiamiento virtual o presencial en el desarrollo de los lineamientos de
rehabilitacion basada en la comunidad por la comisién técnica que la Unidad de Habilitacién,
Rehabilitacién y discapacidad del Ministerio de Salud determine.

Elaboracion de lineamiento de Rehabilitacion Basada en la Comunidad para el SNIS. Sujeto a
aprobacién de las autoridades correspondientes.

PERFIL REQUERIDO DE LA CONSULTORIA:

Formacion académica.

a) Graduado en Doctorado en Medicina o Licenciatura en Fisioterapia ocupacional.

b) Con estudios de méster o postgrados en: Medicina Fisica, Rehabilitacién o Salud Pdblica.

a)

b)

Experiencia General.

Experiencia en coordinacién de Proyectos para la transformacién de politicas publicas

relacionadas a Habilitacién, Rehabilitacién, Funcionamiento, Discapacidad e Inclusidén de Personas

con Discapacidad. Con conocimientos sobre la situacién de habilitacién y rehabilitacién en El

Salvador, (presentar atestado)

Con experiencia de trabajo con organismo internacionales en temdticas relacionadas a

habilitacion y rehabilitacion, salud comunitaria, trabajo en redes y territorializacion de los

servicios de salud, (Presentar atestado)

Experiencia Especifica

a) Con experiencia y conocimiento en la implementacion y desarrollo de la estrategia de
Rehabilitacién Basada en la Comunidad (RBC) de la OMS, evaluacién de Funcionamiento y
Discapacidad e Inclusién de Personas con Discapacidad. (Presentar atestado)

b) Con experiencia en docencia o haber brindado capacitaciones /diplomados relacionadas al
area de habilitacion, rehabilitacién, funcionamiento y discapacidad. (Presentar atestado)

Otras Habilidades y Actitudes
a) Capacidad de manejo de grupos interdisciplinarios
b) Manejo de paquetes de Microsoft Office.

LUGAR Y PLAZO DE EJECUCION

El plazo para la ejecucién de la consultoria serd de 12 meses, contados a partir de la emisién de la orden
de inicio por parte del administrador del contrato.

La consultoria se desarrollard de forma mixta, las sesiones presenciales se desarrollaran en El Salvador,
en los establecimientos de salud y otros espacios que el Administrador de contrato, hara de conocimiento
del Consultor, asi como de forma virtual durante el plazo de ejecucién donde se realizaran las reuniones
de asesoria y acompafiamiento de los diferentes documentos asociados a cada uno de los productos
establecidos en este TDR, incluyendo reuniones de estatus y avances.
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VI. PRODUCTOS ESPERADOS

*PRODUCTO 1 Elaboracioén, presentacién y entrega del documento de la propuesta del lineamiento de
rehabilitacion basada en la comunidad (RBC).

a) Documento base/inicial/borrador de ta propuesta del lineamiento de rehabilitacién basada en la
comunidad (RBC).

*PRODUCTO-2: a) Entrega del plan de trabajo, agenda y logistica, b) Entrega de las cartas metodoldgicas
del taller de formadores sobre la estrategia de RBC.

*PRODUCTO -3: a) Entrega del plan de formacion para el nivel operativo de la estrategia de RBC b)
Desarrollo de la planificacion didactica y el disefio instruccional del curso para la modalidad virtual, el cual
debe ser compatible con MOODLE.

*PRODUCTO-4: a) Desarrollo del taller de formadores, dirigido a 40 personas b) Entrega de un Informe
final (debera incluir imagenes del evento).

*PRODUCTO -5: asesoria y acompafiamiento presencial o virtual durante seis meses, para el desarrollo
del lineamiento de rehabilitacion basada en la comunidad hasta su finalizacion por la comisién técnica de
RBC.

VL. DEPENDENCIA Y SUPERVISION

El consultor(a) reportara a la Unidad de Habilitacion, Rehabilitacién y Discapacidad del Ministerio de
Salud.

Para el seguimiento de la Consultoria se nombrard un Administrador de Contrato, quien realizard la
emision de la Orden de Inicio y vigilara el cumplimiento de los productos hasta su finalizacion, y aprobara
los productos.

Vill.  COSTO Y FORMA DE PAGO

Para el desarrollo de la consultoria, el consultor(a) recibird en concepto de pago por sus honorarios
profesionales, la cantidad de veinticinco mil 00/100 délares de los Estados Unidos América ($25,000.00),
los cuales incluiran el Impuesto sobre la Renta y a la Transferencia de Bienes Muebles y a la Prestacién de
Servicios — IVA y otros descuentos de ley conforme a la legislacién vigente de El Salvador.

Los pagos se realizaran contra la presentacién de productos y la presentacién de un informe de las
principales actividades desarrolladas con imagenes del evento, el cual serd aprobado por el Administrador
de Contrato MINSAL.
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Se entenderd que el Consultor, al presentar su hoja de vida y atestados, lo hace en perfecto conocimiento
de causa, y, en consecuencia, no podra alegar, posteriormente, causa alguna de ignorancia en lo que a
condiciones de realizacion se refiere.

Todos los gastos en que incurra el Consultor en la preparacién y entrega de los productos solicitados seran
por su cuenta y riesgo.

El precio de la consultoria incluye todos los costos directos e indirectos, seguros, transporte, viajes,
alojamiento y cualquier costo por otro concepto que pueda tener incidencia sobre el valor de los servicios
a prestar, asi como todos los tributos, impuesto y/o cargos, comisiones, etc. y cualquier gravamen que
recaiga o pueda recaer sobre el servicio a proveer.

Se realizaran pagos parciales de la siguiente manera:

1. 20% contra entrega de Documento base/inicial/borrador de la propuesta del lineamiento de
rehabilitacion basada en la comunidad (RBC).

2.20% contra entrega de PRODUCTO 2

a) plan de trabajo, agenda y logistica,

b) Entrega de las cartas metodolégicas del taller de formadores sobre Ia estrategia de RBC.
3. 20% contra entrega de PRODUCTO 3.

a) Plan de formacion para el nivel operativo de la estrategia de RBC

b) Planificacion didactica y el disefio instruccional del curso para la modalidad virtual, el cual debe ser
compatible con MOODLE.

4. 20% contra entrega de PRODUCTO 4.

a) Desarrollo del taller de formadores.

b) Informe final de los talleres desarrollados.
5. 20% contra entrega de PRODUCTO 5.

a) Asesoria y acompafiamiento presencial o virtual durante seis meses a la comision técnica de para la
elaboracién de los lineamientos de RBC.

b) Documento final de los lineamientos de rehabilitacién basada en la comunidad (RBC).

En la factura, especificamente en el apartado de fa descripcién del servicio prestado, deberd hacer
referencia al informe/producto presentado, nimero de contrato suscrito con el Ministerio de Salud,
cifrado presupuestario, detalle del pago: honorarios devengados, menos retencién de los impuestos de
ley y liquido a pagar.
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IX- CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION

La informacién brindada por el Ministerio de Salud u obtenida por el Consultor como resultado del trabajo
de la consultoria, asi como los documentos y materiales que se elaboren, serdn puestos a disposicién del
contratante para ser utilizados segun lo determinen y deberdn ser considerados confidenciales para el
Consultor, obligdndose éste a no entregar informacién alguna a terceros sin previa autorizacién escrita
del contratante, so pena de las sanciones en que pudiese incurrir, inclusive las de indole penal.
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Anexo 2
FRAUDE Y CORRUPCION.

El Banco exige que se apliquen y se observen las Normas para la Prevencién y Lucha contra el Fraude y la Corrupcién,
que incluyen, entre otras cosas, el derecho del Banco a sancionar, inspeccionar y realizar auditorias.

El Banco exige que los Prestatarios (incluidos los beneficiarios del financiamiento del Banco); licitantes
(postulantes/proponentes), consultores, contratistas y proveedores; subcontratistas, subconsultores, prestadores o
proveedores de servicios, y agentes (declarados o no), asi como los miembros de su personal, observen los mis altos
niveles éticos durante el proceso de adquisicién, seleccién y ejecucién de los contratos que financie, y se abstengan de

cometer actos de fraude y corrupcién.

A tal fin, el Banco:
a) Define de la siguiente manera, a los efectos de esta disposicion, las expresiones que se indican a continuacién:

1. por “prictica corrupta” se entiende el ofrecimiento, entrega, aceptacién o solicitud directa o indirecta de
cualquier cosa de valor con el fin de influir indebidamente en el accionar de otra parte;

1l por “prictica fraudulenta” se entiende cualquier acto u omisién, incluida la tergiversacién de informacién,
con el que se engaiie o se intente engafiar en forma deliberada o descuidadamente a una parte con el fin
de obtener un beneficio financiero o de otra indole, o para evadir una obligacién;

1. por “prictica colusoria” se entiende todo arreglo entre dos o mis partes realizado con la intencién de
alcanzar un propésito ilicito, como el de influir de forma indebida en el accionar de otra parte;

iv. por “prictica coercitiva” se entiende el perjuicio o dafio o la amenaza de causar perjuicio o dano directa
o indirectamente a cualquiera de las partes o a sus bienes para influir de forma indebida en su accionar;

v. por “prictica obstructiva” se entiende:

i) la destruccién, falsificacién, alteracidén u ocultamiento deliberado de pruebas materiales referidas a una
mvestigacion o el acto de dar falsos testimonios a los investigadores para impedir materialmente que el
Banco investigue denuncias de pricticas corruptas, fraudulentas, coercitivas o colusorias, o la amenaza,
persecucion o intimidacién de otra parte para evitar que revele lo que conoce sobre asuntos relacionados
con una investigacién o lleve a cabo la investigacidn, o

i) los actos destinados a impedir materialmente que el Banco ejerza sus derechos de inspeccién y auditoria
establecidos en el literal e., que figura a continuacién.

b) Rechazard toda propuesta de adjudicacién si determina que la empresa o persona recomendada para la adjudicacién,
los miembros de su personal, sus agentes, subconsultores, subcontratistas, prestadores de servicios, proveedores o
empleados han participado, directa o indirectamente, en pricticas corruptas, fraudulentas, colusorias, coercitivas u
obstructivas para competir por el contrato en cuestién.

i) Ademdés de utilizar los recursos legales establecidos en el convenio legal pertinente, podrd adoptar otras medidas
adecuadas, entre ellas, declarar que las adquisiciones estin viciadas, si determina en cualquier momento que los
representantes del Prestatario o de un receptor de una parte de los fondos del préstamo participaron en pricticas
corruptas, fraudulentas, colusorias, coercitivas u obstructivas durante el proceso de adquisicién, o la seleccién o
ejecucién del contrato en cuestién, y que el Prestatario no tomé medidas oportunas y adecuadas, satisfactorias para
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iv)

v)

vi)

el Banco, para abordar dichas pricticas cuando estas ocurrieron, como informar en tiempo y forma a este tltimo al
tomar conocimiento de los hechos.

Sancionari, conforme a lo establecido en sus directrices de lucha contra la corrupcién y a sus politicas y
procedimientos de sanciones vigentes incluidos en el Marco de Sanciones del Grupo Banco Mundial, a cualquier
empresa 0 persona que, seguin determine en cualquier momento, haya participado en actos de fraude y corrupcién
en relacién con el proceso de adquisicidn, la seleccidén o la ejecucidén de los contratos que financie.

Exigird que en los documentos de SDO/SDP vy en los contratos financiados con préstamos del Banco se incluya
una cliusula en la que se exija que los licitantes (postulantes/proponentes), consultores, contratistas y proveedores,
asi como sus subcontratistas, subconsultores, agentes, empleados, consultores, prestadores o proveedores de

|
servicios, permitan al Banco inspeccionar todas las cuentas, registros y otros documentos referidos al proceso de
adquisicién y la seleccién o la ejecucidn del contrato, y someterlos a la auditorfa de profesionales nombrados por
este.

Exigiri que, en el caso de las operaciones que financie en las que se utilicen los arreglos nacionales de
adquisiciones, asi como APPs que cuenten con su aprobacidn, los licitantes (postulantes/proponentes) y los
consultores que presenten ofertas/propuestas acepten la aplicaciéon de las orientaciones en materia de lucha contra
la corrupcién durante el proceso de adquisicidn, la seleccidén y la ejecucién del contrato, y contrato, y acepten
cumplir dichas orientaciones, incluidos el derecho de sancién del Banco establecido en el parrafo 2.2 d., y los
derechos de inspeccién y auditoria que le confiere el parrafo 2.2 e. Los Prestatarios deberdn consultar las listas de
empresas y personas suspendidas o inhabilitadas del Grupo Banco Mundial, y actuar en consecuencia. En el caso
de que el Prestatario celebre un contrato con una empresa suspendida o inhabilitada por el Grupo Banco Mundial,
el Banco no financiari los gastos relacionados y podri aplicar otros recursos, segin corresponda.

1as inspecciones que se llevan a cabo en este contexto suelen ser de cardcter investigativo (es decir, forense). Consisten en actividades de
constatacion realizadas por el Banco o por personas nombradas por este para abordar asuntos especificos relativos a las
investigaciones/auditorias, como determinar la veracidad de una denuncia de fraude y corrupcidn a través de los mecanismos adecuados. Dicha
actividad incluye, entre otras cosas, acceder a la informacidn y los registros financieros de una empresa o persona, examinarlos y hacer las copias
que corresponda; acceder a cualquier otro tipo de documentos, datos o informacién (ya sea en formato impreso o electrénico) que se considere
pertinente para la investigacidon/auditoria, examinarlos y hacer las copias que corresponda; entrevistar al personal y otras personas; realizar
inspecciones fisicas y visitas al emplazamiento, y someter la informacién a la verificacion de terceros.
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